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Принятие проекта повестки дня 292-го совещания СПП 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата ОЭС 

 

Секретариат Организации экономического сотрудничества свидетельствует 

свое уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики Иран и 

Посольствам стран-членов ОЭС в Тегеране и имеет честь приложить проект 

повестки дня и аннотированный проект повестки дня 292-го заседания СПП, 

которое состоится 26 января 2025 года (10:30) в Секретариате ОЭС в Тегеране. 

 

Секретариат пользуется случаем, чтобы возобновить Министерству 

иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС в 

Тегеране уверения в своем самом высоком уважении. 

 

 

 

Всем государствам-членам ОЭС - Тегеран 

 

 

No: /2025/24 

Приоритетность: Весьма срочно 

Дата: 14 января 2025 года 

Приложение: имеется 
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Проект повестки дня 

 
 

1. Принятие проекта повестки дня 292-го заседания СПП; 

 

2. Принятие проекта отчета 291-го заседания СПП; 

 

3. Подготовка к: 

 

- 17-му Саммиту ОЭС (3-4 июля 2025 г., Азербайджан) ; 

- Первому заседанию Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей 

Министров иностранных дел стран ОЭС по обзору «Перспектив ОЭС- 

2025» (3 февраля 2025 г.) ; 

- 35-му заседанию Регионального совета по планированию (РСП). 

 

4. Дальнейшие действия по итогам 28-го заседания Совета Министров ОЭС 

(СМИД); 

 

5. Рассмотрение инициатив, предложенных Республикой Казахстан; 

 

6. Обсуждение участия Афганистана на тренировках по ликвидации 

последствий зимних ЧС и совещании технической экспертной группы ОЭС 

по снижению риска бедствий в Эрзуруме, Турция ; 

 

7. Участие директора HRSD во 2-ой Азиатско-Тихоокеанской региональной 

обзорной встрече в Бангкоке; 

 

8. Административные и бюджетные вопросы:  
 

- Рекомендации Отборочной комиссии. 

 

9. Прочие вопросы ; 

 

10. Дата следующего заседания СПП.                 

 
----------------------------  
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Аннотированный проект повестки дня 
 
Пункт повестки дня № 1 
Принятие повестки дня 
 
1. Секретариат предлагает для принятия следующий проект повестки дня: 
 

 Принятие проекта повестки дня 292-го заседания СПП;  
 Принятие проекта отчета 291-го заседания СПП ; 
 Подготовка к: 

 

- 17-му Саммиту ОЭС (3-4 июля 2025 г., Азербайджан) 

- Первому заседаниию Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей 

Министров иностранных дел стран ОЭС по обзору «Перспектив ОЭС- 

2025» (3 февраля 2025 г.) ; 

- 35- му заседанию Регионального совета по планированию (РСП). 
 

 Выполнение решений 28-го заседания Совета министров (СМИД); 
 Рассмотрение инициатив, предложенных Республикой Казахстан; 
 Обсуждение участия Афганистана в зимних учениях ОЭС и совещании 

технической экспертной группы по снижению риска бедствий в Эрзуруме, 
Турция ; 

 Участие директора HRSD во 2-ой Азиатско-Тихоокеанской региональной 
обзорной встрече в Бангкоке; 

 Административные и бюджетные вопросы: 
- Рекомендации Отборочной комиссии. 

 Прочие вопросы ; 
 Дата следующего заседания СПП. 

 
-------------------------- 

2. Совет может рассмотреть вышеуказанный проект повестки дня для 
принятия. 
 
Пункт повестки дня № 2 
Принятие проекта отчета 291 -го заседания СПП 
 
3. Проект отчета 291-го заседания СПП, состоявшегося 24 декабря 2024 года в 
Секретариате ОЭС в Тегеране, было распространено среди государств-членов 
нотой Секретариата № CFU/2024/1849 от 29 декабря 2024 года . 
 
4. Совет может рассмотреть вопрос о принятии проекта отчета. 
 
Пункт повестки дня № 3 
Подготовка к: 
 

- 17-му Саммиту ОЭС (3-4 июля 2025 г., Азербайджан) 
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5. В ходе 291-го заседания CRP, состоявшегося 24 декабря 2024 года, 
азербайджанской стороне было предложено предоставить более подробную 
информацию относительно программы Саммита. 
 
6. Совет может запросить у азербайджанской стороны более подробную 
информацию о Саммите и попросить государства-члены передать 
подтверждения участия своих уважаемых глав государств/правительств в 
следующем Саммите ОЭС. 

 

Подготовка к: 
- Первому заседанию Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей 

Министров иностранных дел стран ОЭС по обзору «Перспектив ОЭС 

2025» (3 февраля 2025 г.) 

7. На основе обсуждений, состоявшихся в ходе 291-го заседания СПП, рабочий 
документ для первого заседания КВУ, в котором рассматривается ряд 
административных, финансовых и организационных вопросов, которые будут 
использоваться в качестве основы для обсуждений между уважаемыми 
заместителями Министров иностранных дел, был направлен государствам-
членам нотой Секретариата № CFU/2024/6 от 6 января 2025 года. Секретариат 
посредством указанной ноты просил государства-члены выразить свое согласие с 
рабочим документом до 13 января 2025 года. 
 
8. Посольство Турецкой Республики в Тегеране своей Вербальной нотой от 9 
января 2025 года обратилось с просьбой о продлении крайнего срока для 
выражения согласия с документом Первого заседания КВУ, чтобы иметь 
возможность провести его тщательное изучение. 
 
9. Секретариат в своей ноте № CFU/2025/20 от 12 января 2025 года обратился 
к государствам-членам с просьбой ускорить подтверждение своего участия в 
заседании HLC/КВУ, отметив, что если требуемый кворум не будет достигнут к 
19 января 2025 года, заседание HLC/RDE будет перенесено на более позднюю 
дату в соответствии с Правилами процедур ОЭС, которые требуют объявления о 
достижении кворума не менее чем за две недели.   
 
10. Совет будет проинформирован о статусе подтверждений по данному 
мероприятию. 

 

Подготовка к: 
 

- 35-му заседанию Регионального совета по планированию (RPC/СРП) 

11. В соответствии с решением 291-го заседания СПП государствам-членам 
было предложено предоставить подтверждения своего участия в 35м заседании 
СРП до 4 января 2025 года. Для обеспечения необходимых мер по содействию 
работе делегаций срок подачи подтверждений был продлен до 12 января 2025 
года. По состоянию на окончательный срок 12 января 2025 года только 
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Кыргызстан, Таджикистан и Пакистан предоставили состав своих делегаций на 
заседании СРП. 
 
12. На основании Правил процедуры ОЭС Секретариат своей нотой № 
CFU/2024/21 от 12 января 2025 года объявил, что из-за отсутствия кворума 35-е 

заседание Регионального совета по планированию (СРП) ОЭС, запланированное 
на 20–23 января 2025 года в Секретариате ОЭС в Тегеране, откладывается. 
  
13. Совет может рассмотреть новые даты проведения 35-го  заседания СРП . 
   
Пункт повестки дня № 4 
Выполнение решений 28-го заседания Совета министров ОЭС (СМИД) 
 
14. На основании поручения 291-го заседания СПП Секретариат подготовит 
секторальный План действий, описывающий процедуру обеспечения 
бесперебойной реализации Мешхедского коммюнике, принятого на 28-м 
заседании Совета Министров (СМИД), состоявшемся 3 декабря 2024 года в 
г.Мешхеде, и распространит его среди государств-членов. 
 
15. Совет будет проинформирован о ходе выполнения указанной задачи. 
 
Пункт повестки дня № 5 
Рассмотрение инициатив, предложенных Республикой Казахстан 
 
16. Посольство Республики Казахстан в Тегеране своей нотой обратилось в 
Секретариат с просьбой включить в повестку дня СПП вопрос о выделении 
необходимого бюджета на инициативы казахстанской стороны, которая была 
распространена среди государств-членов нотой Секретариата № 1834 от 25 
декабря 2024 года. 
 
17. Совет может рассмотреть указанные предложения и принять необходимое 
решение. 
 
Пункт повестки дня № 6 
Обсуждение участия Афганистана на тренировках по ликвидации последствий 
зимних ЧС и совещании технической экспертной группы ОЭС по снижению 
риска бедствий в Эрзуруме, Турция 
 
18. Как известно, Эрзурум был объявлен столицей ОЭС на 2025 год. В связи с 
этим Турция планирует провести ряд мероприятий в Эрзуруме. В рамках этих 
мероприятий Управление по чрезвычайным ситуациям и стихийным бедствиям 
Турции (AFAD) предложило организовать зимние учения, после которых 
состоится совещание технической группы экспертов по СРБ в Эрзуруме, а 
Секретариату ОЭС было поручено провести это совещание группы экспертов к 9-
му совещанию министров по СРБ, которое состоится 17 сентября 2024 года в 
г.Душанбе, с целью обновления Региональной рамочной программы ОЭС по СРБ 
(ECORFDRR) и ее дорожной карты на 2025–2030 годы, а также проведения 
экспертного анализа необходимости создания фонда ОЭС по СРБ. 
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19. Секретариат получил Вербальную ноту от Посольства Турецкой 
Республики, включающую приложенную концептуальную записку относительно 
указанных событий в Эрзуруме 5 января 2025 года. 
 
20. Посольство Турции просит включить в повестку дня 292-го заседания СПП 
вопрос о направлении приглашений соответствующим афганским органам для 
участия на техническом уровне в указанных мероприятиях. 
 
21. Совет может рассмотреть вопрос и принять необходимое решение. 
 
Пункт повестки дня № 7 
Участие  HRSD во 2-ой Азиатско-Тихоокеанской региональной обзорной встрече в 
Бангкоке 
 
22. Ссылаясь на рабочую программу HRSD 2024, совместный семинар ОЭС-
МОМ по теме «Борьба с торговлей людьми (ТЛ) и контрабандой людей (КЛ)» 
состоялся 29-30 июля в Секретариате ОЭС. Семинар собрал около 80 участников, 
включая делегатов из восьми стран-членов ОЭС, а также наблюдателей от 
международных организаций и представителей министерств иностранных дел. 
Целью семинара было укрепление регионального сотрудничества в борьбе с ТЛ и 
КЛ, решение уникальных проблем, с которыми сталкиваются страны-члены, и 
меняющегося характера этих преступлений. Он подчеркнул необходимость 
скоординированного регионального реагирования, всеобъемлющих решений и 
обмена передовым опытом для эффективного решения этих транснациональных 
проблем. 
23. В качестве продолжения работы по итогам вышеупомянутого совместного 
семинара с МОМ в Иране мы, как Секретариат ОЭС, работаем над разработкой 
совместного проекта с МОМ под названием «Решение проблемы смешанных 
миграционных потоков вдоль миграционных маршрутов в регионе ОЭС». 
 
24. С другой стороны, 6 ноября 2024 года Секретариат получил приглашение 
от ЭСКАТО ООН и МОМ ООН принять участие во «Втором Азиатско-
Тихоокеанском региональном обзоре осуществления Глобального договора о 
безопасной, упорядоченной и легальной миграции», который состоится 4-6 
февраля в Бангкоке. Это мероприятие было включено в проект рабочего 
документа HRSD на 2025 год. 
 
25. Основными целями мероприятия, в котором примут участие государства-
члены, организации-наблюдатели, межправительственные организации, а также 
структуры ООН, являются оценка прогресса, достигнутого в Азиатско-
Тихоокеанском регионе в отношении реализации целей Глобального договора о 
безопасной, упорядоченной и легальной миграции, выявление основных 
проблем, возможностей, пробелов и новых вопросов в области миграции, 
обсуждение региональных приоритетов и потенциальных областей 
регионального сотрудничества по вопросам международной миграции и т. д . 
 
26. Соответственно, мы считаем, что данная платформа является 
возможностью для обмена региональным опытом и результатами 
вышеупомянутого совместного семинара, а также продолжением нашего 
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взаимодействия с МОМ по разработке указанного совместного проекта по 
миграции. 
 
27. Совет может рассмотреть вопрос об участии директора HRSD в указанном 
мероприятии. 
 
Пункт повестки дня № 8 
Административные и бюджетные вопросы: 
   

- Рекомендации Отборочной комиссии 
 

28. Рекомендации Отборочной комиссии, если таковые имеются, будут 
представлены Совету для принятия возможных решений. 
 
Пункт повестки дня № 9 
Прочие вопросы 
 
29. В рамках данного пункта повестки дня Совет может обсудить любые другие 
соответствующие вопросы, если таковые возникнут. 
 
Пункт повестки дня № 10 
Дата следующего заседания СПП 
 
30. Совет может принять решение о дате своего следующего ( 293- го ) заседания 
по согласованию с государствами-членами и Секретариатом ОЭС. 

 
 

************************* 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 2 

Принятие проекта отчета 291-го совещания СПП 



 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата 

 

 
Секретариат Организации экономического сотрудничества (ОЭС) свидетельствует свое 

уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам 

государств - членов ОЭС в Тегеране и имеет честь настоящим препроводить проект отчета о 

работе 291-го совещания Совета постоянных представителей (СПП), состоявшегося 24 

декабря 2024 года в Секретариате ОЭС в Тегеране. 

Секретариат пользуется этой возможностью, чтобы вновь выразить Министерству 

иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам государств-членов ОЭС в 

Тегеране заверения в своем весьма высоком уважении. 

 

 

 

 

 

Все государства-члены ОЭС – Тегеран 

 

№ / 2024/ 1849 Приоритетность: весьма срочно 
Дата: 29/312/2024 
Приложение: имеется 
 
 
 



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

291-e совещание 
Совета постоянных представителей (СПП) 

 
 
 
 
 
 
 

Проект отчета 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
24 декабря 2024 г. 

Секретариат ОЭС, Тегеран 
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Проект отчета 
 

Под председательством Исламской Республики Иран 24 декабря 2024 года состоялось 

291-е совещание Совета постоянных представителей (СПП). В совещании приняли участие 

постоянные представители/представители Азербайджанской Республики, Исламской 

Республики Иран, Республики Казахстан, Исламской Республики Пакистан, Республики 

Таджикистан, Республики Турция, Туркменистана и Республики Узбекистан. 
Генеральный секретарь ОЭС и соответствующие сотрудники Секретариата также 

присутствовали на совещании. Список участников прилагается в Приложении-I.  
 
Приветствуя участников, Председатель официально открыл заседание. 
 

Пункт повестки дня №1 
Принятие повестки дня 
 
1. Секретариат предложил следующий проект повестки дня для принятия: 
 

1) Принятие проекта повестки дня 291-го совещания СПП;   
2) Принятие проекта отчета 290-го совещания СПП; 
3) Подготовка к: 

 17-у Саммиту ОЭС (3-4 июля 2025 года, Азербайджан); 
 первому совещанию Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей министров 

иностранных дел ОЭС по обзору Перспектив ОЭС - 2025 (3 февраля 2025 г.); 
 35-у совещанию Совета Регионального Планирования (СРП)  

4) Последующие меры по итогам 28-го заседания Совета министров ОЭС (СМИД) 
5) Создание Консультативного комитета по туризму; 
6) Административные и бюджетные вопросы:  

 Бюджет ОЭС на 2025 г.; 
 Перераспределение средств между разделами бюджета ОЭС на 2024 год;  
 Рекомендации Отборочной комиссии; 

7) Прочие вопросы; 
8) Дата проведения следующего совещания СПП.                 

 
2. Генеральный секретарь проинформировал Совет о том, что 23 декабря 2024 года 

Посольство Казахстана в Тегеране представило следующие четыре предложения для 

включения в повестку дня 291-го совещания СПП: оперативная оценка международного 

транзитного коридора Юг-Север, цифровое моделирование железных дорог ОЭС, 

исследование охватывающее электронный обмен информацией между железными 

дорогами и таможенными органами государств-членов ОЭС и создание экономического 

коридора вдоль железной дороги Казахстан-Туркменистан-Иран. 
  
3. Представитель Пакистана предложил отложить обсуждение, сославшись на 

Правила процедуры, требующие распространения пунктов повестки дня за две недели до 

совещания.  
 
4. Председатель предложил рассмотреть указанные предложения в рамках пункта 

«Прочие вопросы» для дальнейшего обсуждения. 
 
5. Совет принял вышеуказанный проект повестки дня. 
 
Пункт повестки дня №2 
Принятие проекта отчета 290-го совещания СПП 
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6. Совет принял проект отчета 290-го совещания СПП, состоявшегося 8 октября 2024 

года в Секретариате ОЭС в Тегеране. 
 
Пункт повестки дня № 3 
Подготовка к: 
 

 17-у Саммиту ОЭС (3-4 июля 2025 года, Азербайджан) 

7. Генеральный секретарь напомнил Совету, что Республика Азербайджан примет 

17-й Саммит ОЭС 3-4 июля 2025 года, и в этой связи обратился к государствам-членам с 

просьбой ускорить подтверждение участия своих Достопочтенных Глав 

государств/правительств в этом важном мероприятии ОЭС.  
 
8. В ходе обсуждения этого вопроса представитель Ирана обратился к 

азербайджанской стороне с просьбой предоставить более подробную информацию о 

программе Саммита.  
 

 первому совещанию Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей министров 

иностранных дел ОЭС по обзору Перспектив ОЭС - 2025 (3 февраля 2025 г.) 

9. Генеральный секретарь проинформировал Совет о том, что по состоянию на 24 

декабря 2024 года только Иран и Турция подтвердили участие своих заместителей 

министров иностранных дел в первом заседании КВУ, запланированном на 3 февраля 

2025 года, и обратился к остальным государствам-членам с просьбой ускорить 

подтверждение их участия. Более того, он подчеркнул, что рабочий документ для первого 

заседания КВУ находится в стадии подготовки и будет в надлежащем порядке 

распространен среди государств-членов для их рассмотрения.    
 

 35-у совещанию Совета Регионального Планирования (СРП) 

10. Генеральный секретарь проинформировал Совет о том, что по состоянию на 24 

декабря 2024 года Иран, Турция и Кыргызстан подтвердили свое участие в 35-м заседании 

СРП, запланированном на 20-23 января 2025 года в Секретариате ОЭС в Тегеране, и 

обратился к остальным государствам-членам с просьбой ускорить подтверждение их 

участия в заседании СРП. 
 
11. В ходе обсуждения этого вопроса Председатель подчеркнул важность заседаний 

КВУ и СРП и обратился к делегации Казахстана, председательствующей в ОЭС в 2025 

году, с просьбой ускорить подтверждение их участия в указанных мероприятиях.     
 
12. Более того, Председатель подчеркнул важность согласования сроков проведения 

заседания СРП с другими ключевыми мероприятиями и обеспечения надлежащей 

подготовки к реализации приоритетов обзора Перспектив на 2025 год. 
 
13. Представитель Ирана предложил в случае отсутствия подтверждений от 

государств-членов перенести следующее заседание СРП на более поздние сроки 2025 

года, до заседания СМИД. Однако он подчеркнул, что они присоединятся к консенсусу по 

этому вопросу.  
 

14. Генеральный секретарь отметил, что в отношении заседания СРП, 

запланированного на 20-23 января 2025 года, он предложил крайний срок для 
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подтверждения участия - 4 января 2025 года, с возможностью переноса даты заседания 

при необходимости. 
 
15. Совет призвал государства-члены предоставить подтверждение своего участия в 

заседании СРП до 4 января 2025 года для обеспечения необходимых условий для приема 

делегаций. 
 
Пункт повестки дня № 4 
Последующие меры по итогам 28-го заседания Совета министров ОЭС (СМИД) 
 
16. Генеральный секретарь выразил признательность Ирану за проведение 28-го 

заседания Совета Министров (СМИД) в Мешхеде, отметив гостеприимство и важные 

результаты, включая посещение мавзолея Имама Резы и принятие Мешхедского 

коммюнике. Он подчеркнул важность выполнения итогового документа и обратился к 

Совету с просьбой поручить Секретариату разработать комплексный план выполнения 

для обеспечения эффективного осуществления принятых решений.  
 
17. Председатель поблагодарил все государства-члены за их активное участие в 

заседании СМИД в Мешхеде и отметил важность принятия отчета Комитета по обзору 

Перспектив ОЭС Советом Министров.  
 
18. Совет поручил Секретариату подготовить отраслевой план действий, 

определяющий порядок обеспечения беспрепятственной реализации Мешхедского 

коммюнике.  
 
Пункт повестки дня № 5 
Создание Консультативного комитета по туризму 
 
19. Директор ОЭС по туризму проинформировал Совет о создании Консультативного 

комитета ОЭС по туризму (ККТ ОЭС), первоначально предложенного Достопочтенным 

Президентом Узбекистана на 16-м Саммите ОЭС в Ташкенте для усиления региональных 

туристических инициатив. После включения в Рабочую программу по туризму на 2024 год 

была разработана концепция, которая была рассмотрена на заседаниях в Шахрисабзе и в 

режиме онлайн и завершена в сентябре 2024 года. Далее он отметил, что Туркменистан и 

Турция выразили поддержку Концепции, при этом Турция предложила обеспечить 

гибкость в вопросе представительства и добровольный характер проведения встреч. Он 

обратился к Совету с просьбой запросить одобрение СМИД на этот важный шаг в 

направлении устойчивого и стратегического развития регионального туризма. 
 
20. Совет одобрил предложение Секретариата и утвердил создание ККТ ОЭС с 

соблюдением двухнедельной процедуры молчания для получения одобрения СМИД. 
 
Пункт повестки дня № 6 
Административные и бюджетные вопросы: 

 
i. Бюджет ОЭС на 2025 г. 

 
21. Заместитель Генерального секретаря (по административным вопросам, ЭМЭ, 

МО и ИТ) напомнил Совету, что проект бюджета на 2025 год, распространенный среди 

государств-членов 24 ноября 2024 года, был рассмотрен Рабочей группой перед 

представлением Совету для принятия. Он добавил, что предложение предусматривает 

увеличение бюджета на 5%, что также повышает уровень взносов государств-членов.  
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22. По этому вопросу представитель Таджикистана выразил озабоченность по поводу 

сроков принятия финансовых решений, отметив, что их национальный бюджет на 2025 

год уже был утвержден на основе взносов в ОЭС предыдущего года. Он подчеркнул 

необходимость рассмотрения будущих финансовых вопросов, затрагивающих 

государства-члены, в середине года для согласования с национальными бюджетными 

циклами.  
 
23. В ответ Председатель заверил Совет в том, что финансовые правила содержат 

положения о корректировке взносов для устранения таких расхождений. 
 
24. Генеральный секретарь подчеркнул необходимость включения мер защиты 

сотрудников при прекращении службы в пересмотренную структуру окладов для 

сохранения их льгот. С этой целью он предложил разработать новые контракты для 

сотрудников.  
 
25. Совет согласился и постановил представить проект бюджета на 2025 год на 

утверждение СМИД с соблюдением двухнедельной процедуры молчания для обеспечения 

своевременного исполнения бюджета. 
 
26. Рассмотрев новые пакеты окладов для иранских сотрудников категории III, 

изложенные в бюджете ОЭС на 2025 год, Совет постановил, что, будучи компетентным 

органом для всех назначений по категории III в соответствии со статьей 6.8 Штатных 

полодений ОЭС, Генеральный секретарь рассмотрит вопросы, связанные с окладами 

иранских сотрудников категории III после реструктуризации, обеспечивая следующее: 
 

 Вычисление выходных пособий, включая компенсацию за 

неиспользованный отпуск, для сотрудников категории III из Ирана, 

работающих на момент принятия этого решения, будет производиться на 

основе их текущих окладов до 31 декабря 2024 года. На оставшийся период 

их службы эти пособия будут рассчитываться в соответствии с новыми 

окладными таблицами, вступающими в силу с 1 января 2025 года; 

 
 Трудовые договоры сотрудников будут соответственно 

пересмотрены/обновлены. 
 

ii. Перераспределение средств между разделами бюджета ОЭС на 2024 год  
 

27. Заместитель Генерального секретаря (по административным вопросам, ЭМЭ, 

МО и ИТ) проинформировал Совет о том, что в соответствии со статьей 9.1 Финансовых 

положений ОЭС до 50 процентов средств может быть переведено между статьями в 

любой главе с разрешения Генерального секретаря, когда это необходимо. Он также 

отметил, что в связи с прогнозируемым дефицитом финансирования на выплату суточных 

и компенсацию расходов на проживание, превышающим 50%, предлагается покрыть 

недостающую сумму за счет средств, предусмотренных на командировки должностных 

лиц в рамках той же бюджетной статьи, не увеличивая при этом общий объем бюджетных 

ассигнований по данной статье. Он отметил, что дефицит бюджета в основном связан с 

проведением встреч в физическом формате, в то время как в предыдущем году они 

проводились в виртуальном формате, а также с инфляцией на стоимость проживания в 

некоторых городах в этом году. Он отметил, что утвержденный бюджет для указанной 

статьи в 2024 году составляет 28 000 долларов США, а требуется увеличение примерно на 

20 000 долларов США (71%). Следует отметить, что фактические расходы по этой статье в 

прошлом году (2023 году) составили около 44 255 долларов США. 
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28. Совет одобрил указанное перераспределение средств между главами в бюджете 

ОЭС на 2024 год, как было предложено Секретариатом.  
 

iii. Рекомендации Отборочной комиссии 
 

29. Заместитель Генерального секретаря (по административным вопросам, ЭМЭ, 

МО и ИТ) проинформировал Совет о том, что Посольство Республики Казахстан в 

Тегеране в своей ноте вербальной обратилось к Секретариату с просьбой продлить срок 

службы двух граждан Казахстана - г-жи Шолпан Карымбаевой, действующего 

сотрудника по программам директората Торговли и инвестиций (Т&И) (категория II, П2), 

и г-на Нурлана Даримова, действующего сотрудника по программам директората 

Энергетики, минералов и экологии (ЭМЭ) (категория II, П2), еще на один срок в четыре 

года. 
 
30. Более того, он сообщил, что Секретариат получил вербальную ноту от Посольства 

Республики Таджикистан в Тегеране с просьбой продлить срок службы г-на Сухроба 

Мирзоалиева (гражданин Таджикистана), действующего начальника Секции 

координации и последующих действий (СКП), еще на один год до февраля 2026 года.  
 
31. Совет одобрил все три вышеупомянутых продления, как предложено 

Секретариатом. 
 
Пункт повестки дня № 7 
Прочие вопросы 
 
32. Представитель Казахстана проинформировал Совет о том, что их предложения 

были представлены в вербальной  ноте 22 декабря 2024 года. Поскольку они были 

распространены непосредственно перед совещанием, государства-члены не имели 

достаточного времени для их рассмотрения, поэтому он предложил обсудить этот вопрос 

на следующем совещании СПП. 
 
33. Председатель поддержал это предложение, отметив, что предстоящая встреча 

министров по транспорту в Иране также может предоставить возможность для принятия 

решений по предложениям Казахстана.  
 
34. Учитывая технический характер вопроса, Совет согласился рассмотреть его на 

своей следующей сессии. 
 
Пункт повестки дня № 8 
Дата проведения следующего совещания СПП 
 
35. Совет принял решение сообщить дату своего следующего (292-го) совещания в 

консультации с государствами-членами. 
 
 

****** 
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Приложение - I 
 

СПИСОК УЧАСТНИКОВ 
 
 
Посольство Исламской Республики Афганистан: 
 
Азербайджанская Республика: 

- г-н Аскер Аскеров, советник 
 
Министерство иностранных дел Исламской Республики Иран: 

- Е.П. – г-н Сейед Джалаледин Алави Сабзевари, Постоянный представитель 
- г-н Бехзад Азарса, Старший эксперт по вопросам многостороннего и международного 

экономического сотрудничества 
- г-н Сохейл Хайри эксперт по ОЭС, департамент по многостороннему и международному 

экономическому сотрудничеству 
- г-жа Шукуфех Шади, эксперт по ОЭС, департамент по многостороннему и международному 

экономическому сотрудничеству 
 
Посольство Республики Казахстан: 

- г-н Куаниш Агайдаров, первый секретарь 
 
Посольство Кыргызской Республики: 
 
Посольство Исламской Республики Пакистан: 

г-н Ахмед Шами, заместитель главы миссии  
 
Посольство Республики Таджикистан: 

- - г-н Баходур Назир, советник 
- г-н Алишер Азамзода, первый секретарь  

 
Посольство Турецкой Республики: 

Доктор Фырат Байяр, заместитель главы миссии 
г-н Эмин Чагри Кая, третий секретарь  

 
Посольство Туркменистана: 

- г-н Кемал Атаев, 3-й секретарь 
 
Посольство Республики Узбекистан: 

г-н Дилмурод Махмудов, Атташе 
 
Секретариат ОЭС: 

- Е.П. Доктор Асад Маджид Хан, Генеральный секретарь 
- Посол Мохсен Эспери, заместитель Генерального секретаря 
- Посол Силапберди Нурбердиев, заместитель Генерального секретаря 
- г-н Чагатай Эмрах Онгут, заместитель Генерального секретаря  
- г-н Сухроб Мирзоалиев, начальник секции (КПД) 
- г-н Ходжат Могхавем, юрисконсульт 
- г-н Мухаммад Ахмед Раза, старший курирующий сотрудник 
- г-н Шахид Хуссейн, курирующий сотрудник 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 3 

Подготовка к: 
 
- 17-у Саммиту ОЭС (3-4 июля 2025 года, Азербайджан); 
- первому совещанию Комитета высокого уровня (КВУ) 

заместителей Министров иностранных дел ОЭС по обзору 

Перспектив ОЭС - 2025 (3 февраля 2025 г.); 
- 35-у совещанию Совета Регионального Планирования 

(СРП). 

 



 

 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата 

 
Секретариат Организации экономического сотрудничества (ОЭС) свидетельствует 

свое уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики Иран и 

Посольствам государств-членов в Тегеране и в связи с Первым заседанием КВУ, 

запланированным на 3 февраля 2025 года в Секретариате ОЭС, имеет честь 

препроводить следующее документы:  
 

1. Проект Рабочего документа; 
2. Проект Повестки дня и аннотированный проект повестки дня;  
3. Концептуальная записка. 

Секретариат также имеет честь заявить, что проект Рабочего документа, в котором 

рассматривается ряд административных, финансовых и организационных вопросов, 

будет использован в качестве основы для обсуждений между уважаемыми 

заместителями министров иностранных дел.проект Рабочих документов; 

Убедительная просьба к уважаемым государствам-членам сообщить о своем 

согласии с вышеуказанными документами не позднее 13 января 2025 года. В случае 

отсутствия возражений со стороны какого-либо государства-члена, переданные 

документы будут считаться «согласованными» для рассмотрения КВУ.      

Секретариат Организации экономического сотрудничества пользуется этой 

возможностью, чтобы вновь выразить Министерству иностранных дел Исламской 

Республики Иран и Посольствам государств-членов ОЭС в Тегеране заверения в своем 

весьма высоком уважении. 
 

 

 
 

 Все государства-члены ОЭС, Тегеран. 

№ 2025/6 
Приоритетность: весьма срочно 
Дата: 6/1/2025 
Приложение: имеется 
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Проект повестки дня 
 

 
1. Открытие заседания: 

i. Приветственная и вступительная речь Генерального секретаря ОЭС;  
ii. Вступительная речь Председателя (Республика Казахстан). 

 
2. Комплексная реформа в ОЭС: 

- Финансовые и бюджетные вопросы; 

- Оптимизация деятельности Секретариата ОЭС; 

- Эффективная политика подбора персонала;  

- Рассмотрение других актуальных вопросов, связанных с деятельностью 

ОЭС.  
 

3. «Перспективы ОЭС» - прогресс, проблемы и рекомендации для составления 

нового документа о перспективах ОЭС: 

- Прогресс и достижения; 

- Препятствия и проблемы; 

- Возможные варианты для рассмотрения относительно нового документа 

«Перспективы ОЭС». 
 

4. Дата и место проведение следующего заседания; 
 
5. Завершение заседания 

 

******* 
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Аннотированный проект повестки дня 
 

Пункт повестки дня № 1 
Открытие заседания  
 
i. Приветственная и вступительная речь Генерального секретаря ОЭС 
1.  Е.П. д-р. Асад М. Хан, Генеральный секретарь ОЭС, откроет заседание и выступит с 

речью. 
ii. Вступительная речь Председателя (Республика Казахстан) 
2. Глава делегации Республики Казахстан, исполняющий обязанности Председателя ОЭС в 

текущем году, огласит приветственное слово и будет руководить работой заседания.  
 
Пункт повестки дня № 2 
Комплексная реформа в ОЭС: 
- Финансовые и бюджетные вопросы; 
- Оптимизация деятельности Секретариата ОЭС; 
- Эффективная политика подбора персонала;  
- Рассмотрение других актуальных вопросов, связанных с деятельностью ОЭС   

 
3. Исходя из предложения Достопочтенного Президента Республики Узбекистан и 

последующих обсуждений на уровне СПП, было принято решение создать Комитет 

высокого уровня заместителей министров иностранных дел ОЭС в качестве 

соответствующей платформы для проведения мозгового штурма по реформам ОЭС и 

перспективам сотрудничества в регионе в рамках Организации.   
 
4. В соответствии с мандатом 26-го и 27-го заседаний Совета министров (СМИД), 

состоявшихся соответственно в Ташкенте и Шуше, КВУ будет рассматривать вопросы, 

отраженные в Рабочем документе, и предложенные в нем варианты для рассмотрения. С 

учетом вышеизложенного возможно на заседании будут предложены конкретные реформы 

по модернизации Организации.   
 
Пункт повестки дня № 3 
«Перспективы ОЭС» - прогресс, проблемы и рекомендации для составления нового 

документа о перспективах ОЭС: 
- Прогресс и достижения; 
- Препятствия и проблемы; 
- Возможные варианты для рассмотрения относительно нового документа 

«Перспективы ОЭС». 
 
5. В соответствии с мандатом 28-го заседания Совета Министров (СМИД), состоявшегося 

3 декабря 2024 года в г. Мешхед, Организация приступила к разработке нового документа 

«Перспективы ОЭС».  
 
6. На основе краткой информации, представленной в Рабочем документе, на заседании 

будет проведен обзор достижений и проблем, с которыми столкнулась Организация при 

реализации целей поставленных в стратегическом документе Организации «Перспективы 

ОЭС 2025». Кроме того, КВУ рассмотрит и оценит различные варианты и предложения 
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(представленные Организацией), которые могут быть включены в новый документ 

«Перспективы ОЭС».     
 
 
Пункт повестки дня № 4 
Дата и место проведения следующего заседания 
7. В рамках этого пункта повестки дня Комитет примет решение о дате и месте проведения 

своего следующего заседания.  
 

Пункт повестки дня № 5 
Завершение заседания 
8. Заинтересованные Главы делегаций и Генеральный секретарь ОЭС, возможно, 

пожелают представить свои заключительные ремарки до завершения заседания. 
 
9. Председатель представит свое заключительное выступление и объявит заседание КВУ 

закрытым.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Секретариат ОЭС, Тегеран 
03 февраля 2025 г. 
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ПРОЕКТ РАБОЧЕГО ДОКУМЕНТА  
 

Данный рабочий документ подготовлен для рассмотрения на первом заседании 

Комитета высокого уровня (КВУ), в состав которого входят заместители министров 

иностранных дел государств-членов ОЭС. На заседании будут рассмотрены вопросы 

подготовки конкретных предложений и рекомендаций по дальнейшему повышению 

эффективности деятельности Организации. 
 
Вопросы, отраженные в настоящем документе, основываются на обсуждениях и 

рекомендациях, вынесенных на совещание Группы видных деятелей (ГВД) в 2012 году 

и сессию мозгового штурма, в 2022 году, которые были пересмотрены и обновлены с 

учетом современных вызовов и приоритетов. 
 
 КВУ будет подробно рассматривать содержание настоящего документа пункт за 

пунктом для выработки рекомендаций для представления соответствующим 

директивным органам ОЭС с целью обеспечения практического и эффективного 

осуществления. Кроме того, КВУ оценит прогресс и проблемы, с которыми 

сталкивается «Перспективы ОЭС 2025», и вынесет соответствующие рекомендации по 

формулированию концепции развития Организации на период после 2025 года.  
 
A) Финансовые, административные и внутренние вопросы Организации 
 
1. Финансовые и бюджетные вопросы 

 
 Ежегодный бюджет Секретариата ОЭС имеет решающее значение для его 

эффективного функционирования и способности выполнять свои обязанности. Хорошо 

финансируемый Секретариат лучше оснащен для поддержки осуществления политики 

и проектов, координации деятельности и содействия коммуникации между 

государствами-членами. Увеличение финансирования расширяет ресурсы для 

осуществления важнейших программ, что в конечном итоге приводит к повышению 

эффективности и результативности. Кроме того, солидный бюджет обеспечивает 

большую гибкость в решении возникающих проблем и адаптации к меняющимся 

потребностям. Одним из возможных вариантов является поощрение государств-членов 

с номинальными взносами к увеличению их доли, гарантируя, что ни один взнос не 

будет составлять менее 4 процентов от годового бюджета ОЭС. Данный подход 

направлен на генерацию дополнительных ресурсов, позволяющих Секретариату 

выделять максимальные средства на проекты развития. 
 

В настоящее время ежегодный бюджет Секретариата ОЭС в основном 

направляется на заработную плату сотрудников, пособия и операционные расходы, 

такие как коммунальные услуги и непредвиденные расходы. В результате, 

ограниченные средства остаются на региональное развитие, включая небольшие 

проекты по проведению технико-экономических обоснований. Это создает дисбаланс, 

который препятствует эффективной реализации значимых инициатив развития. 
 

 Кроме того, просроченные взносы некоторых государств-членов давно 

являются повторяющейся проблемой, вызывая финансовые затруднения и способствуя 

ежегодным бюджетным дефицитам. Еще одна неотложная проблема связана с 

пересмотренной шкалой взносов, окончательно утвержденной на 24-м заседании 

СМИД в Анталье в ноябре 2019 года, которая скорректировала финансовые доли 
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государств-членов. Однако некоторые государства-члены еще не привели свои взносы 

в соответствие с этими изменениями. Кроме того,   
 

 Секретариат часто использует Фонд ТЭО и общего назначения или Общий 

резервный фонд (ОРФ) для покрытия разрыва между ежегодно выделяемым бюджетом 

и фактически полученными взносами. Хотя эта практика обеспечивает временное 

облегчение, она постепенно истощает эти критически важные резервы, подрывая их 

основное предназначение – поддержку регионального развития и других ключевых 

функций Организации. 
 

Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Поощрять государства-члены с номинальными долями к увеличению их 

взносов, обеспечивая минимальный членский взнос не менее 4 процентов для 

выделения максимально возможных средств на проекты развития, что важно 

для усиления регионального развития и интеграции. 
 

 Рассмотреть увеличение доли ежегодного бюджета, выделяемой на 

региональные проекты развития, включая небольшие проекты по проведению 

технико-экономических обоснований, для обеспечения сбалансированного 

финансирования. 
 

 Рассмотреть вопрос о просроченных взносах государств-членов, поощряя их к 

выполнению своих финансовых обязательств и предотвращению бюджетных 

дефицитов, и вовлекать государства-члены в регулярные обсуждения на 

уровне СПП или других форумах для решения проблем, влияющих на 

своевременную уплату взносов. 
 

 Установить механизм мониторинга и управления своевременной уплатой 

взносов государств-членов. Это может также включать своевременную 

уплату обязательных взносов специализированных агентств ОЭС их 

существующими членами, обеспечивая бесперебойное функционирование 

этих агентств.  
 

 Провести обзор операционных расходов для выявления возможностей для 

экономии, что позволит направить больше средств на проекты развития. 
 

 Разработать план по пополнению резервных фондов, обеспечивая их 

эффективное использование без истощения для покрытия бюджетных 

дефицитов. 
 

 Проводить периодические финансовые обзоры для повышения прозрачности и 

обеспечения приверженности государств-членов своим финансовым 

обязательствам. 
 

2. Оптимизация деятельности Секретариата ОЭС   
 
Оптимизация деятельности Секретариата ОЭС  имеет решающее значение для 

максимального выполнения его мандатов и поддержки государств-членов. Более 

эффективный Секретариат может оптимизировать процессы, улучшить распределение 
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ресурсов и способствовать более эффективному общению и сотрудничеству между 

государствами-членами. За счет оптимизации рабочих процессов и внедрения 

инновационных технологий Секретариат может снизить операционные расходы и 

повысить оперативность реагирования на новые вызовы. Это не только позволяет 

быстрее осуществлять проекты и инициативы, но и повышает общий эффект усилий 

Организации. В конечном счете, хорошо функционирующий Секретариат имеет 

важное значение для продвижения прогресса и достижения целей Организации 

экономического сотрудничества. Оптимизация деятельности Секретариата может быть 

достигнуто путем рассмотрения следующих вопросов: 
 

3.1- Эффективная политика подбора персонала 
 

Хорошо организованная система подбора персонала имеет особо важное значение, 

поскольку она закладывает основу для выявления кандидатов, которые не только 

обладают необходимыми навыками и квалификацией, но и соответствуют ценностям, 

правилам и культуре организации. Данная политика оптимизирует процесс назначения 

на все категории должностей на основе их профессиональных позиций и должностных 

инструкций, снижает текучесть кадров и повышает удовлетворенность сотрудников, 

что в конечном итоге способствует формированию более вовлеченной и 

высокопроизводительной рабочей силы. Приоритизируя стратегии управления 

персоналом организации могут создать надежный и более динамичный Секретариат, 

который хорошо подготовлен для решения как текущих, так и будущих задач.  
 Политика подбора персонала должна быть адаптирована с учетом конкретных 

потребностей и обязанностей различных категорий персонала, гарантируя, что на 

каждую должность будут назначены наиболее подходящие кандидаты. Для 

руководящего персонала категории I политика подбора персонала должна 

акцентировать внимание на лидерских качествах, стратегическом видении и обширном 

опыте управления. Подбор экспертов и сотрудников по программам категории II 

должен быть ориентирован на специфические технические знания и соответствующий 

опыт в их областях.  
 
Возможные варианты для рассмотрения: 

 
 Рассмотреть возможность создания рабочей группы для изучения внедрения 

новой системы подбора персонала путем анализа передового опыта 

международных и региональных организаций. 
 

 Обеспечить последовательное применение и соответствие штатных расписаний 

и текущих процедур подбора персонала международным стандартам и 

передовой практике для укрепления прозрачности и эффективности. 
 

 Повысить доступность информации о вакансиях на рынках труда государств-
членов для повышения узнаваемости и привлечения разнообразного пула 

высококвалифицированных кандидатов. 
 

 Поощрять государства-члены к выдвижению кандидатов на замещение 

должностей заблаговременно до истечения срока полномочий действующего 

сотрудника и выдвигать не менее трех высококвалифицированных кандидатов 

на все должности, за исключением заместителей Генерального Секретаря, 
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способствуя конкурсному отбору на основе заслуг и всесторонней оценки для 

того, чтобы обеспечить Организацию наилучшими специалистами. 
 

 Разрешить действующим сотрудникам продолжать исполнять свои обязанности 

до вступления в должность их преемников, обеспечивая отсутствие вакантных 

мест и способствуя плавной передаче обязанностей и документации.  
 

 Рассмотреть вопрос о включении в Штатные положения четкого правила о 

продлении полномочий действующих сотрудников до прибытия или вступления 

в должность их преемников. 
 

3.2- Организационная структура Секретариата 
 

Текущая организационная структура Секретариата, принятая недавно, не 

требует радикальных изменений. Однако необходим комплексный анализ для оценки 

таких аспектов, как должностные инструкции, квалификации и общая эффективность 

структуры. Данный анализ должен учитывать любые дублирующие друг друга 

обязанности или дублирование задач между различными управлениями и 

подразделениями. Он также должен быть направлен на рационализацию должностей и 

категорий профессионального персонала для повышения эффективности работы 

Секретариата. 
 
 Генеральный секретарь может провести внутренний анализ для корректировки 

рабочей нагрузки, устранения дублирования и осуществления внутренней ротации 

персонала на основе их квалификации, все это направлено на оптимизацию работы и 

представление результатов на СПП.  
 
Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Инициировать тщательную оценку текущей организационной структуры с 

акцентом на должностные инструкции, квалификации и общую эффективность. 

Этот обзор может выявить области дублирования, избыточности и 

неэффективности в работе между различными управлениями и 

подразделениями. 
 

 Рассмотреть вопрос о пересмотре окладов и пособий персонала в соответствии с 

международными стандартами с учетом последних тенденций мировой 

инфляции, чтобы обеспечить справедливость и повысить привлекательность 

ОЭС для более квалифицированных и профессиональных кандидатов из стран-
членов. 
 

 Рассмотреть возможность проведения внутреннего анализа под руководством 

Генерального секретаря с целью корректировки рабочей нагрузки и устранения 

избыточных задач или обязанностей. После каждого обзора результаты и 

корректировки должны быть доведены до сведения СПП для необходимого 

одобрения. 
 

 Рассмотреть создание комитета по стратегическому планированию и 

внутренней координации для оптимизации координационных усилий внутри 
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Секретариата. Этот комитет усилит процесс внутренней оценки, улучшит 

механизмы последующего контроля и будет способствовать приведению 

операций в соответствие с целями и правилами организации. 
 

 Рационализировать должностные категории программных и курирующих 

сотрудников  для привлечения квалифицированных и более опытных 

специалистов из государств-членов, гарантируя, что эти должности будут 

конкурентоспособными и смогут поддерживать работу Секретариата. 
 

3.3- Эффективность отдела перевода Секретариата 
 

  Эффективность критически важных вспомогательных подразделений, таких как 

отдел перевода/устного перевода, имеет решающее значение для беспрепятственной 

работы Организации, особенно во время важных совещаний. Решение, принятое на 24-
м заседании СМИД, о сокращении штата отдела перевода/устного перевода с русского 

на английский с 4 до 2 человек, по-видимому, существенно затруднило своевременный 

перевод срочных документов и оказание услуг синхронного перевода. Это создало 

проблемы в рабочем процессе, особенно во время ключевых встреч ОЭС, где точность 

и своевременность коммуникации имеют важное значение для сотрудничества и 

принятия решений. 
 
Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Рассмотреть возможность расширения штата в отделе перевода/устного 

перевода с русского на английский для удовлетворения острой потребности в 

своевременном переводе документов и услугах синхронного перевода. 
 

 Достичь этого путем реструктуризации и перераспределения ресурсов с менее 

критичных позиций внутри Организации, обеспечивая при этом неизменность 

общего бюджета. 
 

3.4- Модернизация ИТ-инфраструктуры Секретариата  
 

Модернизация ИТ-инфраструктуры Секретариата имеет важное значение для 

повышения эффективности, обеспечения безопасности данных и соответствия 

современным технологическим стандартам. Надежная ИТ-система обеспечит 

беспрепятственное сетевое взаимодействие между Секретариатом и государствами-
членами, гарантируя оперативный обмен информацией и своевременное реагирование. 

Это позволит укрепить сотрудничество, оптимизировать работу и поддерживать 

Секретариат в оказании эффективных услуг в условиях возрастающей цифровизации. 
 
Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Провести оценку текущей ИТ-инфраструктуры Секретариата для выявления 

пробелов, определения приоритетов модернизации и внедрения передовых 

решений в области аппаратного и программного обеспечения, а также 

безопасных сетевых решений, адаптированных к операционным 

потребностям, наряду с высокоскоростным интернет-соединением для 

обеспечения надежных коммуникационных каналов. 
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 Внедрить надежные протоколы безопасности данных для защиты 

информации и предотвращения киберугроз. 
 

 Обеспечить достаточное финансирование, квалифицированный персонал и 

техническую поддержку для успешной реализации и долгосрочного 

обслуживания. 
 

 Проводить регулярные тренинги для обучения персонала эффективному 

использованию модернизированных ИТ-систем. 
 

 Создать структуру для мониторинга прогресса, оценки эффективности и 

устранения проблем в процессе внедрения. 
 

3.5- Рационализация должностей сотрудников категории III 
 

Сотрудники категории III, вспомогательный персонал, играют жизненно 

важную роль в поддержке операций Секретариата, однако не были включены в 

процесс реформ ОЭС, завершившийся на 24-м заседании СМИД в Анталье. Для 

обеспечения профессионализма и эффективности вспомогательного персонала 

необходимо официально закрепить их функции.  Кроме того, следует разработать 

четкие и формальные должностные инструкции для повышения ответственности и 

улучшения общей эффективности работы ОЭС. 
 
 В настоящее время категория III включает три должности:  А1, А2 и А3. Однако 

для привлечения высококвалифицированных специалистов с значительным опытом 

необходимо либо создать дополнительные должности А4 и А5, либо повысить 

некоторые существующие должности, особенно в отделе информационных 

технологий, отделе перевода и отделе экономических исследований и управления 

проектами. Данный подход расширит возможности для профессионалов и еще больше 

укрепит потенциал Секретариата. 
 

Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Установить рамки для рассмотрения вопроса об официальном определении 

функций вспомогательного персонала, а также возможности введения новых 

должностей А-4 и А-5 или повышения уровня некоторых существующих 

должностей для предоставления возможностей высококвалифицированным и 

опытным специалистам, тем самым повышая профессиональный потенциал 

вспомогательного персонала. 
 

 Разработать четкие и формальные должностные инструкции для каждой 

должности, определяющие обязанности, квалификационные требования и 

ожидаемые результаты работы для повышения ответственности и 

профессионализма. 
 

 Рассмотреть вопрос внедрения прозрачного и последовательного процесса 

подбора персонала в соответствии с официальными должностными 

инструкциями для привлечения и отбора квалифицированных кандидатов на 

основе Штатных положенй. 
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 Создать или выделить специальную должность категории III для отдела 

управления проектами и экономических исследований с целью укрепления 

потенциала реализации и исследований проектов ОЭС. 
 

 Обеспечить языковую подготовку существующего вспомогательного персонала 

и установить знание английского языка в качестве обязательного требования 

для новых сотрудников для обеспечения эффективной коммуникации. 
 

3.6- Наращивание потенциала 
 

Повышение квалификации персонала является крайне важным для ОЭС, 

особенно учитывая, что сотрудники назначаются государствами-членами, а в 

Организации в настоящее время нет каких-либо официальных программ подготовки. 

Внедрение структурированных учебных инициатив значительно повысит навыки и 

опыт сотрудников, что позволит ОЭС более эффективно выполнять свои задачи. 
 
 Кроме того, создание официальных программ стажировок и профессиональной 

подготовки для молодежи привлечет талантливую молодежь из ведущих 

университетов, способствуя инновациям и исследованиям. Это поможет создать резерв 

квалифицированных специалистов, обеспечивая долгосрочную устойчивость ОЭС и 

укрепляя ее общее воздействие.  
 
Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Установить регулярное, структурированное обучение персонала Секретариата 

по ключевым темам, таким как разработка политики, региональное развитие, 

правовое развитие и управление проектами. 
 

 Создать официальную программу стажировки для студентов университетов и 

выпускников, предоставляя практический опыт и наставничество. 
 

 Разработать программу привлечения молодых специалистов из ведущих 

университетов, ориентированную на исследования и участие в проектах ОЭС. 
 

 Установить партнерские отношения с ведущими университетами для 

совместных исследований, стажировок и обмена знаниями. 
 

 Предлагать модули электронного обучения и вебинары для поддержки 

непрерывного профессионального развития сотрудников. 
 
3. Формула ротации поста Генерального секретаря и назначения заместителей 

Генерального секретаря 
 
 10-е заседание СМИД, состоявшееся в Тегеране в 2000 году, установило 15-
летнюю формулу ротации постов Генерального секретаря и заместителей 

Генерального секретаря среди стран-членов, которая до сих пор действует и стала 

правовой основой для недавних назначений. Кроме того, в сентябре 2021 года 

Секретариат опубликовал справочный доклад, в котором предлагалась формула для 

рационализации ротации должности Генерального секретаря между государствами-
членами. Учитывая важность укрепления чувства ответственности среди всех 
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государств-членов, может быть целесообразно изучить новый подход к назначению на 

должности Генерального секретаря и заместителей Генерального секретаря.  

 

 

Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Рассмотреть возможность изучения системы алфавитного ротационного 

принципа среди государств-членов для должностей Генерального секретаря и 

заместителей Генерального секретаря, учитывая текущую шкалу взносов и 

вклад каждого государства-члена в Организацию. 

 
 Для содействия равному участию при изучении этого вопроса приоритет может 

быть отдан государствам-членам, которые до сих пор не имели возможности 

занимать эти должности. Это будет способствовать большей инклюзивности и 

совместной ответственности за деятельность Организации. 
 

 При сохранении принципа алфавитной ротации кандидаты, выдвигаемые на эти 

должности, должны соответствовать конкретным квалификационным 

требованиям, включая соответствующий опыт, профессиональную 

компетентность и добросовестность, как это определено в соответствующих 

положениях ОЭС. 
 

 Новый механизм также может включать положение о проведении 

периодических обзоров для оценки эффективности и адаптации к 

эволюционирующим потребностям Организации. 
 

4. Активное участие государств-членов в деятельности и соглашениях ОЭС и 

проблемы кворума 
 

 ОЭС уже давно сталкивается с проблемами неравномерного участия 

государств-членов в своих важных встречах и мероприятиях, что приводит к частым 

проблемам с кворумом и задержкам в принятии решений по критическим вопросам. 

Такая недостаточная коллективная вовлеченность государств-членов подрывает 

эффективность организации. Для решения этой проблемы крайне важно, чтобы 

государства-члены посещали все встречи и мероприятия ОЭС, обеспечивая 

своевременное принятие решений и эффективную реализацию инициатив.  
 Кроме того, соглашения и рамочные документы ОЭС имеют решающее 

значение для развития регионального сотрудничества и достижения коллективных 

целей, поставленных Организацией. Однако отсутствие интереса некоторых стран-
членов к подписанию и ратификации этих документов препятствует бесперебойной 

реализации инициатив, которые они призваны поддерживать. Такая задержка или отказ 

от подписания препятствует эффективному выполнению ключевых проектов и 

подрывает предполагаемые выгоды. Крайне важно, чтобы все страны-члены ОЭС 

уделили приоритетное внимание подписанию и ратификации этих важных соглашений 

и рамочных документов для обеспечения их успешной реализации и полного 

достижения ожидаемых результатов для развития и сотрудничества в регионе. 
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Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Признать общую ответственность государств-членов за участие во всех 

совещаниях и мероприятиях ОЭС для обеспечения необходимого кворума и 

своевременного принятия решений, а также уделять приоритетное внимание 

их активному участию в мероприятиях ОЭС, понимая, что последовательное 

взаимодействие имеет жизненно важное значение для успеха инициатив ОЭС 

и коллективного прогресса региона. 
 

  Разработать механизм для обеспечения участия всех государств-членов в 

важных совещаниях, особенно тех, которые требуют принятия решений и 

конкретных рекомендаций по вопросам, представляющим региональный и 

взаимный интерес.  
 
 Уполномочить Генерального секретаря ОЭС провести двусторонние  

консультации со странами, не подписавшими соглашения, с учетом их 

озабоченностей и подчеркиванием важности этих соглашений. 
 
 Содействовать открытому диалогу между сторонами, подписавшими и не 

подписавшими соглашения, с целью решения проблем и поощрения 

прогресса. 
 
5. Премия «ECO Awards» 

 
  Целью присуждаемых раз в два года премий «ECO Awards» является признание 

выдающихся исследований и достижений государств-членов, особенно в областях, 

которые соответствуют региональному характеру и способствуют достижению целей и 

задач ОЭС. Однако нынешний процесс распределения премий «ECO Awards» часто 

отклоняется от этих основных целей, поскольку направления исследований 

номинантов часто не совпадают с приоритетами ECO. Несмотря на значительные 

финансовые вложения, эти премии не способствуют эффективному достижению целей 

организации. Чтобы исправить это, необходимо провести всесторонний анализ, чтобы 

убедиться, что премии ОЭС соответствуют приоритетным областям деятельности 

ОЭС, особенно тем, которые способствуют региональному развитию и экономической 

интеграции. 
 

Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Пересмотр политики присуждения премий обеспечит целенаправленность 

наград и поддержку миссии ОЭС. 
 

 Поручить Секретариату провести всесторонний анализ присуждаемых премий 

ОЭС, чтобы убедиться, что они остаются актуальными и эффективными в 

свете меняющихся потребностей организации, и представить отчет в СПП для 

дальнейшего рассмотрения и принятия решения. 
 

6. Мобилизация ресурсов  
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Учитывая важность будущей эффективности и функциональности Организации, 

необходимо создать специальный механизм мобилизации ресурсов, который 

функционировал бы независимо от регулярного бюджета Секретариата. Этот механизм 

должен вовлекать соответствующие директораты и партнеров по международному 

развитию для обеспечения скоординированного подхода к финансированию проектов. 
Это будет способствовать эффективному финансированию, согласованию 

ресурсов со стратегическими приоритетами и повышению устойчивости и воздействия 

инициатив ОЭС. Кроме того, упростив повестку дня ОЭС, Организация сможет лучше 

сосредоточиться на приоритетных проектах, исключив области с незначительным или 

отсутствующим прогрессом. 
 
 
Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Рассмотреть возможность создания механизма мобилизации ресурсов, 

отдельного от бюджета Секретариата, с тем чтобы сосредоточить внимание на 

внешнем финансировании проектов. 
 

 Вовлекать соответствующие директораты и партнеров по международному 

развитию для обеспечения совместного подхода к обеспечению ресурсов. 
 

 Согласовывать финансирование проектов со стратегическими приоритетами 

ОЭС для обеспечения распределения ресурсов там, где они наиболее 

необходимы. 
 

 Диверсифицировать источники финансирования, включая партнерства с 

международными организациями развития, для обеспечения долгосрочной 

устойчивости проектов. 
 

 Оптимизировать процессы распределения ресурсов для повышения 

эффективности и максимального воздействия финансируемых инициатив. 
 
7. Узнаваемость ОЭС  

 
Узнаваемость Организации экономического сотрудничества (ЭКО) имеет 

важное значение для продвижения ее инициатив и укрепления сотрудничества между 

государствами-членами. Повышение осведомленности о целях, проектах и 

достижениях ОЭС за счет укрепления потенциала Секретариата может усилить ее роль 

в качестве ключевого игрока в региональном развитии и экономической интеграции. 
Повышение узнаваемости может быть достигнуто за счет стратегической 

коммуникации, включая охват социальных сетей, мероприятия по взаимодействию с 

общественностью и партнерство с соответствующими организациями. Демонстрируя 

успешные проекты и обмениваясь передовым опытом, ОЭС  может привлекать 

инвестиции, ресурсы и поддержку различных заинтересованных сторон. Кроме того, 

повышение узнаваемости помогает повысить доверие общественности к деятельности 

ОЭС, способствуя более активному участию государств-членов и частного сектора. В 

конечном счете, повышение узнаваемости имеет жизненно важное значение для 

утверждения ОЭС в качестве ведущего центра сотрудничества и катализатора 

устойчивого развития в регионе.  
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Кроме того, специализированные агентства ОЭС обладают значительным потенциалом 

в этой области и могут играть решающую роль в поддержке и продвижении программы 

развития ОЭС в различных секторах, повышая ее узнаваемость. 
 

Возможные варианты для рассмотрения: 
 

 Назначить специализированного менеджера по связям с общественностью и 

СМИ для контроля стратегий коммуникации, координации работы со 

средствами массовой информации и обеспечения последовательности в 

работе. 
 
 Разработать единую стратегию цифрового продвижения путем поддержания 

активных аккаунтов в социальных сетях, использования мультимедийного 

контента и внедряя календарь совместного использования контента. 
 
 Организовывать регулярные виртуальные встречи или семинары для 

менеджеров социальных сетей в ключевых министерствах для повышения 

координации и создания коммуникационной платформы для оперативных 

обновлений. 
 
 Вовлекать средства массовой информации в государствах-членах 

посредством пресс-брифингов, партнерских отношений со СМИ и ведения 

базы данных ключевых журналистов и инфлюенсеров. 
 
 Запускать кампании под брендом ОЭС с целевыми темами, согласованными 

хэштегами и общим контентом для усиления охвата. 
 
 Обновить или переделать веб-сайт ОЭС для его использования в качестве 

многоязычного и удобного для пользователя информационного центра с 

новостями, событиями и отчетами. 
 
 Усилить координацию между Секретариатом ОЭС и специализированными 

агентствами для организации мероприятий по повышению узнаваемости, 

таких как вебинары, публичные форумы и конференции, с целью 

демонстрации инициатив ОЭС и укрепления регионального и глобального 

взаимодействия.  
 
8. Наблюдатели ОЭС 

 
 Вопрос об участии наблюдателей ОЭС в соответствующих совещаниях 

Организации был предметом обсуждения на уровне СПП. Несмотря на наличие 

существующих процедур, в которых изложены конкретные критерии для их участия и 

выступления с заявлениями главами их делегаций, их фактическая реализация остается 

неясной и непоследовательной. Необходимо решить эту проблему путем четкого 

определения правового статуса наблюдателей ОЭС, одновременно сохраняя 

целостность и направленность работы ОЭС. 
 
Возможные варианты для рассмотрения: 
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 Рассмотреть вопрос обеспечения четкого и последовательного соблюдения 
существующих процедур участия наблюдателей ОЭС в совещаниях ОЭС и 

возможность определения критериев участия наблюдателей, 

обеспечивающих соответствие целям совещаний и обсуждений ОЭС. 
 
 Внедрить систему мониторинга и оценки эффективности участия 

наблюдателей для обеспечения его ценности для повестки дня ОЭС. 
 
 Периодически пересматривать и обновлять процедуры для обеспечения их 

актуальности и эффективности с учетом меняющихся потребностей 

организации. 
 
B) Перспективы ОЭС  
 
9.  Прогресс, проблемы и рекомендации для нового документа-Перспективы ОЭС  

 
 Принимая во внимание результаты можно сказать, что документ «Перспективы 

ОЭС 2025» служил стратегической дорожной картой для устойчивого экономического 

роста, региональной взаимосвязанности и социально-экономического развития в 

странах-членах ОЭС. Принятый в 2017 году, документ по-прежнему ориентирован на 

экономическую интеграцию, упрощение торговли, сотрудничество в области 

энергетики, развитие инфраструктуры и согласование с глобальными целями 

устойчивого развития. 
 
 Промежуточный обзор 2021 года оценил прогресс реализации Перспектив ОЭС, 

отметив успехи в упрощении торговли и сотрудничестве в области энергетики, но 

также выявив проблемы, такие как финансовые ограничения и политическая 

нестабильность. Комитет по обзору Перспектив ОЭС 2025, созданный в 2024 году, 

определил приоритетные проекты для реализации за последние месяцы действия 

документа, а также подробно описал в Приложении I к своему заключительному 

докладу секторальный прогресс реализации и проблемы, с которыми столкнулась 

организация в ходе осуществления Перспектив ОЭС 2025 в течение всего периода.  
 
 В рамках Перспектив ОЭС 2025 был достигнут прогресс в некоторых областях, 

в то время как в других наблюдался недостаточный прогресс из-за различных проблем. 

Были достигнуты определенные успехи, однако такие препятствия, как финансовые 

ограничения и недостаточное участие государств-членов в совещаниях и мероприятиях 

ОЭС, стали основным фактором, который, по-видимому, препятствовал 

беспрепятственной реализации Перспектив ОЭС 2025. Ниже кратко изложены 

достигнутый прогресс в секторальном плане в рамках Перспектив ОЭС 2025 и 

проблемы, с которыми Организация столкнулась при реализации целей и задач 

предусмотренных в документе, а также пути разработки нового стратегического 

документа. 
 
Прогресс и достижения  
 
 В области торговли и инвестиций были достигнуты значительные успехи в 

либерализации торговли, особенно с введением в действие Соглашения о поощрении и 

защите инвестиций (АППИ) в 2022 году. Успешное проведение девятого совещания 

Совета сотрудничества ЭКОТА в июле 2024 года и первое совещание объединенной 
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рабочей группы по стратегии упрощения процедур торговли в июне 2023 года также 

способствовали укреплению региональных торговых отношений. Кроме того, 

исследования препятствий для реализации  ЭКОТА и осуществимости региональной 

платежной системы ОЭС в сочетании с инициативами по наращиванию потенциала, 

такими как онлайн-обучение по международной стандартизации, создали условия для 

дальнейшей торговой интеграции в регионе. 
 
 В области транспорта и коммуникаций было принято Региональная стратегия 

ОЭС по развитию информационного общества с установлением целей на 2023 и 2025 

годы, хотя ее воздействие остается неясным из-за ограниченной обратной связи от 

государств-членов. Тем не менее, были достигнуты значительные вехи, включая 

назначение аэропортов Габалы и Самарканда региональными воздушными узлами 

ОЭС и введение в эксплуатацию ГИС для улучшения управления транспортными 

данными в сотрудничестве с ЕЭК ООН и ИБР. Были созданы транспортные коридоры, 

такие как КУТИТ, ТУТИТ и маршрут Алматы-Бандар-Аббас, а возобновление 

коридора ИТС укрепило региональную связь. В 2025 году ожидается, что 

исследования в области железнодорожной цифровизации и портовой логистики 

позволят улучшить транспортную инфраструктуру региона. 
 
 Что касается энергетики, минеральных ресурсов и экологии, ОЭС добилась 

существенного прогресса в продвижении устойчивой энергетики и экологического 

сотрудничества. Интеграция перехода на устойчивую энергетику в энергетическую 

повестку дня ОЭС была дополнена созданием Центра чистой энергии ОЭС  (CECECO) 

и Регионального рынка электроэнергии ОЭС (РРЭ-ОЭС). Эти инициативы будут 

способствовать долгосрочной устойчивости энергетики.  Запуск инициативы RESCUE, 

ориентированной на ресурсосбережение и циркулярную и регенеративную экономику, 

еще больше укрепил приверженность ОЭС устойчивому развитию. Кроме того, 

активное сотрудничество ОЭС с международными экологическими организациями и 

признание ее роли ключевыми учреждениями ООН значительно укрепляют ее позиции 

в области экологической устойчивости. 
 
 В секторе сельского хозяйства и промышленности были достигнуты 

значительные успехи, такие как ратификация Устава РИСКАМ-ОЭС, который заложил 

основу для сотрудничества в области региональных промышленных стандартов и 

инфраструктуры качества. Создание Совета по оценке соответствия и Центрального 

секретариата в Тегеране укрепило эти усилия. Сектор также добился значительного 

прогресса в продвижении зеленой трансформации, интеграции нанотехнологий и 

расширении МСП посредством проведения семинаров и инициатив в Турции и Иране. 

Кроме того, усилия по улучшению продовольственной безопасности привели к тому, 

что РКЦПБ ОЭС стала самодостаточным учреждением, что способствует улучшению 

политики в области продовольствия и питания. Развитие инфраструктуры торговли 

семенами и создание Сети аграрных биотехнологий ОЭС способствовали 

региональному сельскохозяйственному сотрудничеству. План работы  ВЕКО ОЭС на 

2023-2028 годы, ориентированный на предотвращение трансграничных болезней 

животных, отражает региональное сотрудничество в области сельского хозяйства и 

здравоохранения. 
 
 В секторе туризма был достигнут значительный прогресс благодаря таким 

инициативам, как «Туристические столицы ОЭС », которые ежегодно выбирают город 

из стран-членов в качестве туристического центра, способствуя продвижению 
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культурного наследия региона и развитию партнерских отношений. Создание Сети 

туроператоров ОЭС, в настоящее время объединяющей более 350 туристических 

компаний, укрепило сотрудничество и позволило разработать комбинированные 

туристические пакеты ОЭС. Кроме того, такие цифровые инструменты, как веб-
страница и YouTube канал ОЭС, улучшили глобальный охват региона. Ежегодные 

форумы и программы обучения способствовали развитию рабочей силы, 

региональному сотрудничеству и продвижению практики устойчивого туризма в 

соответствии с приоритетами Перспектив ОЭС 2025. 
 
 В области человеческих ресурсов и устойчивого развития была создана 

рабочая группа высокого уровня по устойчивому развитию (РГВУУР) в 2024 году  и 

был подготовлен проект индекса достижения ЦУР для региона ОЭС, которые 

отражают значительный прогресс. Такие ключевые рамки, как Региональная рамочная 

программа ОЭС по снижению риска бедствий (РРПСРБ ОЭС) и семинары по 

использованию геопространственных данных в борьбе со стихийными бедствиями, 

способствовали укреплению регионального сотрудничества. Утверждение «Плана 

действий ОЭС в области здравоохранения» и укрепление сотрудничества с ВОЗ 

дополнительно демонстрируют приверженность региона  к повышению уровня 

здравоохранения и образования. На министерских совещаниях по снижению риска 

бедствий наблюдался высокий уровень участия, способствующий дальнейшим 

совместным усилиям. 
 

 Наконец, в области судебного и парламентского сотрудничества ОЭС 

добилась заметного прогресса в укреплении судебного и антикоррупционного 

сотрудничества. Реализация «Плана взаимодействия между Генеральными 

прокуратурами/прокуратурами государств-членов ОЭС» и развитие Регионального 

центра ОЭС по сотрудничеству антикоррупционных агентств и омбудсменов 

(РЦСАКО) укрепили партнерские отношения между государствами-членами. Эти 

усилия, получившие признание на международных форумах, подчеркивают успехи 

ОЭС в развитии сотрудничества и утверждении себя в качестве модели регионального 

взаимодействия. 
 
Препятствия и проблемы 

 
 Препятствия и проблемы, с которыми сталкивается достижение целей 

Перспектив ОЭС 2025, многогранны и охватывают различные сектора. В сфере 

торговли прогрессу препятствуют неэффективность процесса принятия решений, 

отсутствие ответственности со стороны государств-членов и недостаточный 

технический опыт в Секретариате. Финансовые ограничения, пробелы в коммуникации 

и политические факторы еще больше замедляют реализацию ключевых инициатив, 

таких как Фонд Перспектив ОЭС и усилия по либерализации торговли. В сфере 

транспорта и коммуникаций слабая координация между государствами-членами, 

задержки в реализации крупномасштабных проектов и нехватка ресурсов 

препятствуют эффективному осуществлению трансграничных инициатив, таких как 

коридор ИТС. Несогласованные национальные приоритеты и проблемы с 

инфраструктурой также привели к сбоям. 
 
 Сотрудничеству в области энергетики, минеральных ресурсов и экологии 

препятствуют слабая заинтересованность государств-членов, политическая 

нестабильность и институциональная неэффективность. Финансовые трудности, 
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ограниченный технический потенциал и отсутствие специального Фонда Перспектив 

ОЭС  являются существенными препятствиями на пути достижения целей устойчивого 

развития. Сектор сельского хозяйства и промышленности столкнулся с задержками 

из-за недостаточной поддержки и слабого участия государств-членов, отсутствия 

координации между различными секторами и медленного прогресса в создании 

региональных органов, таких как  ВЕКО ОЭС и  РИСКАМ-ОЭС. В сфере туризма 
проблемы включают несогласованные национальные политики, ограниченное участие 

частного сектора и сбои, вызванные пандемией COVID-19, которая задержала 

ключевые инициативы. Системные барьеры, такие как зависимость от 

государственных ресурсов и расходящиеся визовые политики, еще больше усугубили 

эти проблемы. 
 
 В области человеческих ресурсов и устойчивого развития низкая 

вовлеченность в планы действий, недостаточное финансирование и пробелы в 

координации замедлили прогресс. Аналогичным образом, судебное и парламентское 

сотрудничество столкнулось с ограниченным интересом со стороны государств-
членов, недостаточным сотрудничеством между секторами и недостаточным участием 

ключевых органов ОЭС, таких как  Банк ОЭС и ИО ОЭС. Кроме того, такие проблемы, 

как ситуация в Афганистане, нехватка общих ресурсов и несогласованные цели, еще 

больше осложнили реализацию Перспектив ОЭС 2025.  
 
 Для преодоления этих препятствий необходима более высокая координация, 

финансовая поддержка и стратегическая согласованность между инициативами ОЭС и 

потребностями государств-членов для преодоления этих проблем и достижения целей 

Перспектив ОЭС. 
 

Возможные варианты для рассмотрения относительно нового документа 

«Перспективы ОЭС» 
 

 В области торговли и инвестиций успех нового документа о перспективах 

ОЭС будет в значительной степени зависеть от эффективной реализации 

ЭКОТА (соглашение ОЭС о торговле) и активного участия государств-членов в 

выполнении своих обязательств. Крайне важно создать более 

структурированный механизм реализации с четкими целями, регулярной 

отчетностью и подотчетностью. Укрепление чувства ответственности 

государств-членов за свои обязательства в рамках ЭКОТА будет иметь важное 

значение для преодоления проблем невыполнения обязательств и 

фрагментарной либерализации торговли. Увеличение финансирования 

программ наращивания потенциала, включая производственную практику для 

сотрудников Секретариата, будет дополнительно способствовать достижению 

торговых целей региона. Кроме того, следует уделять больше внимания 

продвижению торговли посредством регулярных торговых ярмарок и выставок, 

созданию платформ для государств-членов для демонстрации своей продукции 

и развития партнерских отношений. Более инклюзивный подход, включающий 

консультации с аффилированными органами, заинтересованными сторонами 

частного сектора и международными партнерами, обеспечит разработку 

реалистичных целей и эффективных механизмов последующих действий для 

стимулирования торговой интеграции и регионального сотрудничества. 
 



Реформы ОЭС и перспективы сотрудничества в регионе 
 

 В области транспорта и коммуникаций новый документ о перспективах ОЭС 

должен уделять приоритетное внимание интеграции искусственного 

интеллекта, кибербезопасности и интернета вещей для продвижения 

цифровизации транспортных систем. Сосредоточение внимания на 

исследованиях, связанных с цифровизацией железных дорог и портовой 

логистикой, повысит уровень взаимосвязанности и торговли. Укрепление 

межсекторального сотрудничества между транспортом, ИКТ и экологическим 

развитием, особенно в рамках 2025 года транспорта и устойчивого развития, 

объявленного Казахстаном в рамках председательства в ОЭС, будет 

способствовать целостному росту. Повышение участия государств-членов и 

сосредоточение внимания на более мелких, финансируемых проектах создадут 

импульс, в то время как приоритет ИТС-коридора за счет лучшей координации 

между Пакистаном, Ираном и Турцией позволит решить инфраструктурные и 

нормативные проблемы, повысив его потенциал в качестве стратегического 

торгового маршрута. 
 

 В области энергетики, минеральных ресурсов и экологии необходим 

комплексный подход, особенно путем всестороннего рассмотрения взаимосвязи 

между энергетикой и экологией. Продвижение принципов экономики 

замкнутого цикла и ресурсоэффективности будет стимулировать устойчивость. 

Укрепление политической воли и вовлеченности государств-членов имеет 

решающее значение наряду с совместным финансированием и партнерством с 

международными заинтересованными сторонами. Улучшенная 

межсекторальная координация и согласование с повесткой дня Организации 

Объединенных Наций в области устойчивого развития на период до 2030 года 

позволят раскрыть весь потенциал региона. 
 

 В области сельского хозяйства и промышленности новый документ о 

перспективах ОЭС должен быть сосредоточен на достижимых и согласованных 

с государствами-членами целях, уделяя приоритетное внимание 

продовольственной безопасности, биотехнологиям, климатической 

устойчивости и передовым промышленным решениям, таким как 

нанотехнологии. Усиленное чувство ответственности, надежный мониторинг и 

поэтапная реализация с измеримыми результатами обеспечат подотчетность. 

Улучшенное межсекторальное сотрудничество посредством интегрированных 

рамок планирования, целевых групп и распределения ресурсов для совместных 

проектов позволит устранить пробелы и способствовать региональной 

сплоченности. 
 

 В секторе туризма новый документ о перспективах ОЭС должен сделать акцент 

на цифровой трансформации, включая применение искусственного интеллекта 

для маркетинга и упрощение онлайн-координации.  Создание Совета 

директоров ОЭС по туризму для привлечения частных заинтересованных 

сторон и диверсификация источников финансирования обеспечат устойчивость 

программ. Разработка политики устойчивого туризма и решение таких проблем, 

как чрезмерный туризм и демографическое воздействие, является ключевым 

моментом. Улучшенное межсекторное сотрудничество, особенно между 

туризмом и транспортом, будет стимулировать инновации благодаря таким 

инициативам, как упрощенные визовые программы и многосторонние 

разрешения на полеты. 



Реформы ОЭС и перспективы сотрудничества в регионе 
 

 
 В области человеческих ресурсов и устойчивого развития следует 

сосредоточиться на решении таких новых проблем, как бедность, неравенство 

доходов, миграция и экологическая устойчивость. Более ориентированный на 

проекты подход с выборочными, высокоэффективными инициативами повысит 

результаты. Укрепление межсекторального сотрудничества, повышение 

квалификации персонала и улучшение партнерских отношений с органами ООН 

повысят эффективность и обеспечат успешное продвижение нового докусента о 

перспективах ОЭС. 
 

 В рамках судебного и парламентского сотрудничества новый документ о 

перспективах ОЭС должен решать возникающие проблемы, такие как 

киберпреступность и финансовые преступления. Важнейшими элементами 

будут четкие, достижимые цели с краткосрочными, среднесрочными и 

долгосрочными планами, адаптированными к уровню развития государств-
членов. Улучшение взаимодействия между секторами, установление 

практических шагов по реализации и сбор отзывов от государств-членов 

укрепят сотрудничество и создадут более эффективное видение будущего. 
 
 В заключение, новый документ о перспективах ОЭС в соответствии с 

результатами 28-го заседания Совета министров, особенно Мешхедским коммюнике, 

должен учитывать вызовы и проблемы, с которыми столкнулся  предыдущий документ 

«Перспективы ОЭС 2025». Необходимо найти новые способы решения проблем в тех 

областях, где прогресс был медленным или ограниченным. Это включает в себя 

сосредоточение внимания на ключевых областях, таких как торговля, инвестиции, 

транспорт, энергетика, сельское хозяйство, туризм, человеческие ресурсы и правовое 

сотрудничество. Главными целями должны быть обеспечение успешной реализации 

положений ЭКОТА (соглашение ОЭС о торговле), использование цифровых 

технологий в транспорте, поощрение экологически чистых практик, использование 

искусственного интеллекта для развития туризма и решение социальных и 

экономических проблем. 
 
 Новый документ о перспективах ОЭС также должен улучшить взаимодействие 

между различными секторами (такими как энергетика, транспорт и т.д.) и обеспечить 

реальное осуществление планов. Следовательно, основное внимание следует уделить 

устойчивому развитию, эффективным действиям и более тесному сотрудничеству 

между государствами-членами для преодоления трудностей и полного раскрытия 

потенциала региона. 
 

Относительно эффективной реализации проектов ОЭС, необходим новый 

подход, который должен соответствовать реальным условиям и быть ориентирован на 

достижение результатов. Приоритет должен быть отдан экономическим исследованиям 

и статистике путем полной активизации деятельности Исследовательского центра ОЭС 

и повышения уровня Экономического журнала ОЭС до уровня глобально 

признаваемого издания. Руководящий комитет ОЭС по экономическим исследованиям 

(РКЭИ) и Главы национальных статистических управлений (ГНСУ) должны 

подготовить подробные отчеты, чтобы дать четкое представление об экономической 

ситуации в регионе ОЭС. 



Реформы ОЭС и перспективы сотрудничества в регионе 
 

 
 

*** 

 



 
Первое заседание Комитета высокого уровня (КВУ) по реформам ОЭС и 

перспективам сотрудничества в регионе  
03 февраля 2025 г. 

 
Концептуальная записка 

 
 
Учредительное заседание Комитета высокого уровня (КВУ) станет ключевой 

платформой для повышения операционной эффективности Организации экономического 

сотрудничества (ОЭС) и укрепления регионального сотрудничества. В состав Комитета 

войдут заместители министров иностранных дел государств-членов ОЭС, а 

председательствовать на заседании будет Казахстан. На встрече будут обсуждаться 

критические реформы, направленные на повышение оперативности и эффективности 

Организации. 
 
Ключевые дискуссии будут сосредоточены на улучшении административных и 

финансовых вопросов, включая разработку справедливого механизма ротации 

руководящих должностей и укрепление процессов набора кадров в Секретариате ОЭС. 

Комитет также рассмотрит прогресс в реализации «Перспектив ОЭС 2025», выявит 

достижения и проблемы для разработки стратегической дорожной карты Организации на 

период после 2025 года. 
 
Обеспечение постоянного участия государств-членов в заседаниях ОЭС и решение 

проблем кворума будут приоритетными задачами наряду с мерами по оптимизации 

работы Секретариата и укреплению координации. КВУ также будет изучать стратегии 

улучшения сотрудничества между Секретариатом ОЭС и Банком торговли и развития 

ОЭС с целью обеспечения финансирования региональных проектов. 
 
На совещании особое внимание будет уделено наращиванию потенциала, 

мобилизации ресурсов и повышению осведомленности о деятельности ОЭС. Будут 

обсуждены программы структурированного обучения, инициативы по вовлечению 

молодежи и целенаправленные коммуникационные стратегии для укрепления 

Секретариата и усиления регионального влияния ОЭС. 
 
Ожидается, что эта первая встреча заложит основу для значимых реформ и будет 

способствовать укреплению сотрудничества между государствами - членами ОЭС. 
 

 
*** 



Неофициальный перевод Секретариата ОЭС

Секретариат Организации экономического сотрудничества (ОЭС) 
свидетельствует свое уважение Министерству иностранных дел Исламской 
Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС в Тегеране и, ссылаясь на 
предыдущие Вербальные ноты № CFU/2024/1794 от 15 декабря 2024 года и № 
CFU/2024/1835 от 25 декабря 2024 года, имеет честь просить уважаемые страны-члены 
любезно предоставить состав своих делегаций для участия в первом заседании 
Комитета высокого уровня (КВУ), которое запланировано на 3 февраля 2025 года в 
Секретариате ОЭС в Тегеране.

Секретариат также отмечает, что если требуемый кворум не будет достигнут к 
19 января 2025 года, заседание КВУ будет перенесено на более позднюю дату в 
соответствии с Правилами процедуры ОЭС, которые требуют объявления о 
достижении кворума не менее чем за две недели.

Секретариат пользуется случаем, чтобы возобновить Министерству 
иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам государств-членов ОЭС 
в Тегеране уверения в своем самом высоком уважении.

Всем государствам-членам ОЭС - Тегеран

No: CFU/2025/20
Приоритетность: Весьма срочно

Дата: 12/01/2025

Приложение: нет



Неофициальный перевод Секретариата ОЭС

Секретариат Организации экономического сотрудничества свидетельствует свое 
уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики Иран и 
Посольствам стран-членов ОЭС в Тегеране и, по согласованию с Председателем и на 
основании Главы VII, пункта 29 Правил процедуры ОЭС, имеет честь сообщить, что 35-
й Совет регионального планирования (СРП), запланированный на 20-23 января 2025 
года в Секретариате ОЭС в Тегеране, откладывается из-за отсутствия кворума. 

Новые даты могут быть определены в ходе предстоящего заседания СПП. 

Секретариат пользуется случаем, чтобы возобновить Министерству 
иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС в 
Тегеране уверения в своем самом высоком уважении.

 

Всем государствам-членам ОЭС, Тегеран

 

No: CFU/2025/21
Приоритетность: Весьма срочно
Дата: 12/01/2025
Приложение: нет



 

 

 

 

 

 

 

 

 
Пункт повестки дня № 4 

Последующие меры по итогам 28-го заседания Совета министров ОЭС 

(СМИД) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
Пункт повестки дня № 5 

Рассмотрение инициатив, предложенных Республикой Казахстан 



 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата 

 

 
Секретариат Организации экономического сотрудничества (ОЭС) 

свидетельствует свое уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики 

Иран и Посольствам государств-членов ОЭС в Тегеране и имеет честь препроводить 

вербальную ноту № 30/569 от 22 декабря 2024 года, полученную от Посольства 

Республики Казахстан в Тегеране, относительно их предложений для включения в 

повестку дня 291-го совещания СПП, запланированного на 24 декабря 2024 года.   

Секретариат пользуется этой возможностью, чтобы вновь выразить Министерству 

иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов в Тегеране 

заверения в своем весьма высоком уважении. 

 

 

 

Все государства-члены ОЭС – Тегеран 

 

 

№ / 2024/ 1834 Приоритетность: весьма срочно 
Дата: 25/12/2024 
Приложение: имеется 
 
 
 



 

 

Посольство Республики Казахстан в Исламской 

Республике Иран свидетельствует свое уважение 
Секретариату Организации экономического сотрудничества 

и, ссылаясь на вербальную ноту Секретариата № 

CFU/2024/1773 от 9 декабря 2024 года, имеет честь сообщить, 

что Министерство транспорта Республики Казахстан, после 

рассмотрения Мешхедского коммюнике, принятого на 28-м 

заседании СМИД в Мешхеде 3 декабря 2024 года, и отчета 21-
го совещания Рабочей группы ОЭС по управлению 

проектами, просит Секретариат включить в повестку дня 291-
го совещания СПП, которое состоится 24 декабря 2024 года, 

вопросы ускорения выделения необходимого бюджета на 

инициативы казахстанской стороны по исследованию 

следующих областей. 

1. Операционная оценка Международного транспортного 

коридора Север-Юг, включая восточный маршрут Россия - 
Казахстан - Туркменистан - Иран - Индия; 

2. Цифровое моделирование для современного строительства и 

технического обслуживания железных дорог ОЭС; 
3. Исследование электронного обмена информацией между 

железными дорогами и таможенными органами государств-
членов ОЭС; 

4. Исследование создания экономического коридора вдоль 

железной дороги Казахстан - Туркменистан - Иран (КТИ). 

Дополнительная информация по вышеупомянутым 

инициативам прилагается. 

Посольство Республики Казахстан в Исламской 

Республике Иран пользуется этой возможностью, чтобы 

выразить Секретариату Организации экономического 

сотрудничества заверения в своем весьма высоком уважении. 

22 декабря 2024 г., Тегеран 

СЕКРЕТАРИАТ 
ОРГАНИЗАЦИИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

СОТРУДНИЧЕСТВА 
Тегеран 

Приложение: стр. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Пункт повестки дня № 6 

Обсуждение участия Афганистана на тренировках по ликвидации 

последствий зимних ЧС и совещании технической экспертной 

группы ОЭС по снижению риска стихийных бедствий в Эрзуруме, 

Турция 



 

 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата ОЭС 

Секретариат Организации экономического сотрудничества свидетельствует 

свое уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики Иран и 

Посольствам стран-членов ОЭС в Тегеране и имеет честь приложить 

пояснительную Вербальную ноту № Z-2024/99530379/39184855 от 12 декабря 

2024 года, полученную от Посольства Турецкой Республики в Тегеране, вместе с 

информацией о мероприятиях, которые запланированы к проведению в 

Эрзуруме, столице туризма ОЭС 2025 года.  

Секретариат также имеет честь любезно просить страны-члены 

распространить прилагаемый плакат и календарь среди соответствующих 

органов в своих странах.  

Для дальнейшей координации и содействия участию в указанных 

мероприятиях государств-членов любезная просьба связаться с г-ном Хасаном 

Туфаном, координатором программ, по электронной почте tufan@eco.int  или 

через WhatsApp/Telegram по телефону +90 554 578 82 75.  

Секретариат пользуется случаем, чтобы возобновить Министерству 

иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам государств-

членов ОЭС в Тегеране уверения в своем самом высоком уважении. 

 

Всем государствам-членам ОЭС, Тегеран 

 

No: T   /2024/1814 

Priority: Normal 

Date: 18/12/2024 

Attachment: Yes 

Копия: 

Культурный институт ОЭС (ECI/КИ ОЭС) 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Afghanistan Embassy Afghanistan 

Iran MFA Iran MFA 

Azerbaijan Embassy Azerbaijan 

mailto:tufan@eco.int


 

Z-2024/99530379/39184855 - 

Посольство  Турецкой Республики свидетельствует свое уважение 
Секретариату Организации экономического сотрудничества (ОЭС) и имеет 
честь сообщить следующее: 

 
Его Превосходительство Президент Турецкой Республики г-н 

Реджеп Тайып Эрдоган  выразил свою признательность Главам государств 
и Правительств стран-членов ОЭС за их поддержку выбора Эрзурума в 
качестве туристической столицы ОЭС 2025 года. В этом контексте 
Е.П.Президент г-н Реджеп Тайып Эрдоган направляет свое приглашение 
высокопоставленным лицам стран-членов ОЭС посетить Эрзурум. 

 
Календарь мероприятий и плакаты, касающиеся мероприятий, 

которые пройдут в Эрзуруме в 2025 году, прилагаются к настоящему 
письму. 

 
Посольство Турецкой Республики  пользуется случаем, чтобы 

возобновить Секретариату Организации экономического сотрудничества 
уверения в своем самом высоком уважении. 

 
 
 
 

 

Приложение: упомянутое 

Секретариат Организации 

экономического сотрудничества 
Тегеран 

 

 



КАЛЕНДАРЬ СОБЫТИЙ В ЭРЗУРУМЕ - ТУРИСТИЧЕСКОЙ СТОЛИЦЕ ОЭС- 
2025 ГОДА  

6-12 января 2025 г., Зимние игры 

1-3 марта 2025 г., Кубок мира по сноуборду 

4-6 марта 2025 г. Учения AFAD с участием стран ОЭС 

17 апреля 2025 г. 8-е заседание Группы экспертов высокого уровня по туризму 

18 апреля 2025 г. Официальная церемония открытия Эрзурума в качестве 

туристической столицы ОЭС 2025 г. с участием уважаемого Президента Турецкой 

Республики, 6-е совещание Министров туризма стран ОЭС, экономический форум 

Паландокен, ярмарка вакансий 

25 мая 2025 г. , Фестиваль снежной драмы 

20 июля 2025 г., Летние игры  

20 августа 2025 г., Гастрономический фестиваль совместно с фестивалем 

«Культурная дорога Эрзурума» 

20-25 августа 2025 г., Международный турнир по велоспорту 

15 декабря 2025 г., ОЭС Программа закрытия туристической столицы 

 

 

 

 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 7 

Участие главы директората HRSD во 2-ой Азиатско-Тихоокеанской 

региональной обзорной встрече в Бангкоке 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 8 

Административные и бюджетные вопросы:  
 

- Рекомендации Отборочной комиссии 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 8 

Прочие вопросы 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 8 

Дата следующего заседания СПП 
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