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Пункт Повестки дня № 1 

Принятие проекта Повестки дня 302-го Совещания СПП 



 

 

 

 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата ОЭС 
 
 
 
Секретариат Организации экономического сотрудничества 

свидетельствует свое уважение Министерству иностранных дел 
Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС в 
Тегеране и имеет честь препроводить проект повестки 
дня/аннотированный проект повестки дня 302-го заседания Совета 
постоянных представителей (СПП) стран-членов ОЭС, которое 
состоится 17 декабря 2025 года (10:00) в Секретариате ОЭС. 

 
Секретариат Организации экономического сотрудничества 

пользуется случаем, чтобы возобновить Министерству иностранных 
дел Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС в 
Тегеране уверения в своем весьма высоком уважении. 

 

 

 

Все страны-члены ОЭС - Тегеран 

 

No: CFU   /2025/1869 

Приоритетность: Обычная 

Дата: 03 декабря 2025 г. 

Приложение: имеется 
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Проект повестки дня 
 

 

1. Принятие проекта повестки дня 302 -го заседания СПП; 

 

2. Принятие проекта отчета 301 -го заседания СПП; 

 

3. Продолжение итогов 17-го Саммита и Недели ОЭС в 

Азербайджане 

 

4. Дальнейшие действия по итогам 29 - го заседания Совета 

министров ОЭС (СМИД), состоявшегося в режиме онлайн 28 

ноября 2025 года; 

 

5. Дальнейшие действия по итогам Первого совещания Комитета 

высокого уровня (КВУ) заместителей Министров иностранных 

дел стран ОЭС; 

 

6. Административные и бюджетные вопросы:  

 

- Рекомендации Отборочной комиссии. 

 

7. Прочие вопросы ; 

 

8. Дата следующего заседания СПП.  

 

                

----------------------------  
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Аннотированный проект повестки дня 
 
Пункт повестки дня № 1 
Принятие повестки дня 
 
1. Секретариат предлагает для принятия следующий проект 
повестки дня: 
 
 Принятие проекта повестки дня 302 -го заседания СПП;  
 Принятие проекта отчета 301 -го заседания СПП ; 
 Продолжение итогов 17-го Саммита и Недели ОЭС в 

Азербайджане 
 Дальнейшие действия по итогам 29 - го заседания Совета 

Министров ОЭС (СМИД), состоявшегося в режиме онлайн 28 
ноября 2025 года; 

 Дальнейшие действия по итогам Первого совещания Комитета 
высокого уровня (КВУ) заместителей Министров иностранных 
дел стран ОЭС; 

 Административные и бюджетные вопросы: 
- Рекомендации Отборочной комиссии. 

 Прочие вопросы ; 
 Дата следующего заседания СПП. 

 
-------------------------- 

2. Совет может рассмотреть вышеуказанный проект повестки дня 
для принятия. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 2 
Принятие проекта отчета 301 -го заседания СПП 
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3. Проект отчета 301- го  заседания СПП, состоявшегося 17 ноября 
2025 года в Секретариате ОЭС, были разосланы государствам-членам 
нотой Секретариата № CFU /2025/1803 от 20 ноября 2025 года. 
 
4. Совет может рассмотреть вопрос о принятии проекта отчета 301- 
го заседания СПП. 
 
 
Пункт повестки дня № 3 
Продолжение 17 -го саммита и Недели ОЭС в Азербайджане 
 
5. На 301-м заседании СПП, состоявшемся 17 ноября 2025 года, был 
рассмотрен ход выполнения Плана работы по итогам 17-го Саммита 
ОЭС и Недели ОЭС в Азербайджане. СПП постановил установить 23 
ноября 2025 года в качестве крайнего срока для представления 
предложений государствами-членами, после чего Секретариат 
должен был обобщить и распространить документ. 
 
6. Однако Посольство Азербайджана в Вербальной ноте № 5-
117/25 от 23 ноября 2025 года сообщило, что будут предоставлены 
дополнительные материалы для включения в План действий 
Саммита. 
 
7. В свете этого Совет может пожелать дополнительно рассмотреть 
этот вопрос. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 4 
Дальнейшие действия по итогам 29 - го заседания Совета Министров 
ОЭС (СМИД), состоявшегося в режиме онлайн 28 ноября 2025 года 
 
8. 29 -е заседание Совета Министров (СМИД) ОЭС успешно прошло 
в режиме онлайн 28 ноября 2025 года под председательством 
Республики Казахстан; 
 
9. Отчет о совещании был разослан государствам-членам 2 декабря 
2025 года. СМИД принял несколько важных решений, включая 
продление срока действия текущего Видения ОЭС и установление 
последовательности проведения СМИД и Саммитов в рамках 
двухлетнего председательства в ОЭС одной страны. 
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10. Учитывая выступления и замечания уважаемых членов СМИД, 
ожидается, что Республика Казахстан, которая будет 
председательствовать в ОЭС в 2025 году, представит резюме 
Председателя. По его получении Секретариат разработает план 
последующих действий и соответствующим образом 
проинформирует Совет. 

 
 
Пункт повестки дня № 5 
Дальнейшие действия по итогам первого заседания Комитета 
высокого уровня (КВУ) заместителей Министров иностранных дел 
стран ОЭС 
 
11. Совет на своем 301- м заседании СПП отметил, что консенсус по 
рассматриваемому пункту не был достигнут, и просил Турцию и 
Таджикистан продолжить двусторонние консультации при 
содействии Секретариата ОЭС в целях выработки взаимоприемлемой 
формулировки для завершения отчета КВУ к 302 -му заседанию СПП. 
 
12. Таким образом, Совет может рассмотреть этот вопрос, запросив 
заключительные позиции Таджикистана и Турции, чтобы завершить 
подготовку доклада КВУ, который находится на рассмотрении с 
февраля этого года. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 6 
Административные и бюджетные вопросы: 
   

- Рекомендации Отборочной комиссии 
 

13. Рекомендации Отборочной комиссии, если таковые имеются, 
будут представлены Совету для принятия возможных решений. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 7 
Прочие вопросы 
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14. В рамках данного пункта повестки дня Совет может обсудить 
любые другие соответствующие вопросы, если таковые будут 
подняты. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 8 
Дата следующего заседания СПП 
 
15. Совет может принять решение о дате своего следующего ( 303- го 
) заседания по согласованию с государствами-членами и 
Секретариатом ОЭС. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Пункт Повестки дня № 2 

Принятие проекта Отчета 301-го Совещания СПП 



 

 

 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата ОЭС 

 

 

Секретариат Организации экономического сотрудничества 

свидетельствует свое уважение Министерству иностранных дел 

Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС в 

Тегеране и имеет честь настоящим препроводить проект отчета 301-

го заседания Совета постоянных представителей (СПП) стран-

членов ОЭС, состоявшегося 17 ноября 2025 года. 

Секретариат Организации экономического сотрудничества 

пользуется случаем, чтобы возобновить Министерству иностранных 

дел Исламской Республики Иран и Посольствам стран-членов ОЭС 

в Тегеране уверения в своем весьма высоком уважении. 

 

 

 

Все государства-члены ОЭС - Тегеран 

 

No: CFU   /2025/1803 

Приоритетность: Срочно 

Дата: 20 ноября 2025 г. 

Приложение: имеется 

 



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

301-е заседание 
Совета постоянных представителей (СПП) 

 
 
 
 
 
 

Проект отчета 
 
 
 
 

 
 
 

17 ноября 2025 г. 
Секретариат ОЭС – Тегеран 
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Проект отчета 
 

301 -е заседание Совета постоянных представителей (СПП) ОЭС 
состоялось 17 ноября 2025 года под председательством Республики 
Казахстан. В заседании приняли участие уважаемые постоянные 
представители стран-членов ОЭС, включая Азербайджан, Иран, 
Казахстан, Кыргызстан, Пакистан, Таджикистан, Турцию, 
Туркменистан и Узбекистан. На заседании также присутствовали 
Генеральный секретарь ОЭС и соответствующие сотрудники 
Секретариата. Список участников прилагается в Приложении I. 
 
Пункт повестки дня № 1 
Принятие повестки дня 
 
2. Совет принял следующую повестку дня для обсуждения и 
обсуждения: 
 
 Принятие проекта повестки дня 301-го  заседания  СПП;  
 Принятие проекта отчета 300 -го заседания СПП ; 
 Дальнейшие действия по итогам 17 -го Саммита ОЭС и Недели 

ОЭС в Азербайджане; 
 Подготовка к 29 -му заседанию Совета Министров (СМИД) ОЭС в 

Казахстане; 
 Дальнейшие действия по итогам 28 -го заседания Совета 

Министров (СМИД): 
- Разработка Стратегических целей экономического 

сотрудничества – 2035; 
- Последовательность проведения Саммитов ОЭС и совещаний 

СМИД под одним председательством ОЭС. 
 Дальнейшие действия по итогам Первого совещания Комитета 

высокого уровня (КВУ) заместителей Министров иностранных 
дел стран ОЭС; 

 Рекомендации к 5 -му совещанию Министров коммерции и 
внешней торговли ; 

 Одобрение пятилетней дорожной карты ОЭС по сотрудничеству 
в области минеральных ресурсов на 2026-2030 годы ; 

 Административные и бюджетные вопросы: 
- Перевод и перераспределение средств между различными 

разделами бюджета ОЭС на 2025 год без увеличения размера 
общего бюджета; 

- Рекомендации Отборочной комиссии. 
 Прочие вопросы ; 
 Дата следующего заседания СПП 
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Пункт повестки дня № 2 
Принятие проекта отчета 300-го заседания СПП 
 
3. Совет утвердил проект отчета 300-го заседания СПП, 
распространенный нотой Секретариата № CFU/2025/1631 от 26 
октября 2025 года, вместе с поправками, предложенными Турцией, 
распространенными 5 ноября 2025 года, и поправкой, предложенной 
представителем Казахстана в ходе заседания, о пересмотре пункта 12 
указанного отчета с целью отразить названия стран, которые 
подчеркнули, что СМИД, как высший орган принятия решений 
Организации, должен по-прежнему проводиться в очной форме. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 3 
Итоги 17 -го Саммита ОЭС и Недели ОЭС в Азербайджане 
 
4. Председатель напомнил, что 300-е заседание СПП отложило 
рассмотрение этого вопроса до получения предложений от всех 
государств-членов и поручило Секретариату соответствующим 
образом пересмотреть план работы. Он предложил делегациям 
представить любые заключительные замечания и отметил 
необходимость определения чётких сроков завершения работы над 
документом. 
 
5. Заместитель Генерального секретаря (по туризму, JPC и EAPA) 

пояснил, что план работы является внутренним и гибким рабочим 
документом Секретариата, который традиционно не требует 
официального принятия государствами-членами. Он пояснил, что 
предложения государств-членов включаются в него по мере их 
поступления, а обновлённая версия распространяется для 
информации, а не для одобрения. 
 
6. Постоянный представитель Азербайджана пояснил, что 
предыдущая практика предполагала официальное принятие плана 
работы, и подчеркнул необходимость окончательной доработки и 
утверждения документа СПП после включения в него предложений 
всех государств-членов, чтобы он мог служить четким мандатом для 
его реализации Секретариатом. Он отметил, что поручения Глав 
государств требуют окончательного и утвержденного плана, а не 
открытого рабочего документа, что позволило бы представить его 
СМИД. 
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7. Генеральный секретарь ОЭС отметил, что, хотя в разных 
контекстах могли использоваться различные термины, такие как 
«принять», «одобрить» или «уполномочить», главное требование 
заключалось в том, чтобы избежать открытого текста документа. Он 
подчеркнул необходимость установить чёткий срок для подачи 
любых оставшихся комментариев, после чего Секретариат обобщит 
проект и вернёт его Совету на утверждение в соответствии с 
установленной практикой. 
 
8. Председатель подчеркнул необходимость установления 
крайнего срока для обеспечения своевременного завершения 
процесса. Он предложил установить 30 ноября 2025 года в качестве 
даты для подачи любых невыполненных комментариев с возможным 
продлением этого срока до 10 декабря 2025 года при необходимости. 
Учитывая различные точки зрения, он предложил установить более 
ранний срок – 23 ноября 2025 года, чтобы дать Секретариату 
достаточно времени для распространения окончательного проекта и 
представления его СМИД. 
 
9. Соответственно, Совет согласился установить 23 ноября 2025 
года в качестве крайнего срока для представления окончательных 
материалов, отметив, что Секретариат затем распространит 
консолидированную версию плана работы для рассмотрения и 
утверждения Советом до его представления СМИД. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 4 
Подготовка к 29 -му заседанию Совета Министров ОЭС (СМИД) в 
Казахстане 
 
10. Председатель предложил прокомментировать ход подготовки к 
29-му заседанию Совета министров ОЭС (СМИД), которое пройдет 
под председательством Казахстана в онлайн-формате 28 ноября 2025 
года. Он отметил, что Совет уже одобрил соответствующее 
предложение, и запросил у делегаций обновленную информацию . 
 
11. Представитель Казахстана заявил, что работа над проектом 
Коммюнике продолжается, и предложения государств-членов всё ещё 
учитываются. Он сообщил, что приглашения от принимающих 
сторон ожидаются и будут направлены в Секретариат по мере их 
получения. Он добавил, что состоялось техническое 
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координационное совещание между Казахстаном и Секретариатом, и 
что Казахстан предоставит онлайн-ссылки на заседания старших 
должностных лиц и Совета Министров. 
 
12. Представитель Пакистана попросил разъяснить, повлияет ли 
переход от очного к виртуальному формату на повестку дня или ее 
последовательность, и спросил, когда будет распространена 
аннотированная повестка дня, отметив ограниченное время, 
оставшееся до начала заседания. 
 
13. Председатель уточнил, что подписание каких-либо документов 
не планируется. Он также сообщил , что приглашения, в том числе 
касающиеся участия Генерального секретаря СВМДА, ожидаются в 
ближайшее время и будут разосланы после их получения, при 
условии одобрения Советом. 
 
14. Генеральный секретарь ОЭС подчеркнул срочность 
направления приглашений, учитывая сжатые сроки и необходимость 
подтверждения уровня участия. Он напомнил, что в соответствии с 
решением 299-го СПП наблюдатели ОЭС уже получили разрешение 
на участие. Он также запросил подтверждение относительно времени, 
отведенного для выступлений наблюдателей, которое, по словам 
Председателя, составляет четыре минуты. 
 
15. Представитель Пакистана поднял дополнительный вопрос о 
том, позволит ли переход на онлайн-формат проведение встречи в 
формате «ОЭС-Плюс». Председатель пояснил, что участие по-
прежнему будет ограничено государствами-членами, наблюдателями 
и Генеральным секретарем СВМДА. 

 
16. Постоянный представитель Узбекистана попросил дать 
разъяснения относительно того, следует ли делегациям участвовать в 
виртуальной встрече из своих Посольств или из Секретариата ОЭС. 
Генеральный секретарь ОЭС поддержал предложение о том, что 
делегации могут участвовать из здания Секретариата, отметив 
целесообразность такого подхода. Председатель приветствовал это 
предложение и подтвердил готовность оказать логистическую 
поддержку, а Казахстан подтвердил свою готовность оказать 
содействие. 
 
17. В заключение Совет принял к сведению обновленную 
информацию, предоставленную Казахстаном о подготовке к 29-му 
совещанию СМИД, подчеркнул необходимость своевременной 



6 
 

рассылки приглашений и аннотированной повестки дня, подтвердил 
порядок участия наблюдателей и специальных гостей и согласился с 
тем, что государства-члены могут присоединиться к виртуальной 
встрече из помещения Секретариата, если пожелают. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 5 
Дальнейшие действия по итогам 28- го заседания Совета Министров 
ОЭС 
 

- Разработка Стратегических целей экономического 
сотрудничества – 2035 

 
18. Совет рассмотрел ход разработки Стратегических целей 
экономического сотрудничества на период до 2035 года . 
 
19. Заместитель Генерального секретаря (по транспорту и связи и 

вопросам развития человеческого потенциала) напомнил, что 300-е 
заседание СПП в Зенджане продлило срок подачи государствами-
членами предложений по ранее разосланному проекту до 15 ноября 
2025 года, который уже истёк. Он заверил, что с учётом полученных 
мнений/комментариев Секретариат распространит обновлённую 
версию проекта документа о стратегических целях. 
 
20. Совет также принял к сведению обсуждения, состоявшиеся на 2-
м заседании Подготовительного комитета, на котором были 
рассмотрены два варианта, в том числе: (i) доработать и принять 
новый проект Стратегических целей на 29-м заседании СМИД в 
качестве следующей десятилетней дорожной карты ОЭС; и (ii) 
продлить срок действия существующего Видения/Перспектив ОЭС-
2025, истекающий 31 декабря 2025 года, до тех пор, пока не будут 
окончательно определены новые Стратегические цели. 
 
21. После обсуждения и с учётом формирующегося консенсуса 
среди государств-членов Совет согласился продлить срок завершения 
разработки проекта Стратегических целей экономического 
сотрудничества до 2035 года до конца июня 2026 года или до 
завершения разработки документа, в зависимости от того, что 
наступит раньше. Совет также согласился включить этот вопрос в 
повестку дня 29-го заседания Совета Министров, которое состоится в 
режиме онлайн 28 ноября 2025 года, для рассмотрения и 
окончательного утверждения. 
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- Последовательность проведения Саммитов ОЭС и СМИД под 

одним председательством ОЭС 
 
22. Совет напомнил, что уже достигнута принципиальная 
договоренность о введении двухлетнего председательства в ОЭС, в 
рамках которого СМИД и Саммит будут проводиться под 
руководством одной страны. Единственным нерешенным вопросом 
оставалось возражение Кыргызской Республики, выраженное в 
Вербальной ноте, в которой она выразила предпочтение сохранению 
существующего формата. 
 
23. Председатель принял к сведению комментарий представителя 
Кыргызстана, который сообщил Совету, что новый Посол скоро 
прибудет в Тегеран, что предоставит Генеральному секретарю 
возможность напрямую обсудить с ним этот вопрос. Генеральный 

секретарь ОЭС подчеркнул необходимость срочного достижения 
ясности, указав на необходимость урегулирования этого вопроса до 
предстоящих заседаний СДЛ и СМИД. Он заявил, что решение 
Пакистана о принятии на себя следующего председательства зависит 
от решения вопроса о сроке его действия – один или два года. Он 
подтвердил свою готовность поднять этот вопрос на более высоком 
уровне в Бишкеке и обсудить его в двустороннем порядке, чтобы 
добиться от кыргызской стороны гибкости. 

 
24. Представитель Пакистана подчеркнул, что Исламабаду 
необходима чёткая информация о продолжительности 
председательства и последовательности проведения СМИД и 
Саммитов, прежде чем он сможет официально заявить о своей 
позиции по председательству в ОЭС в 2026 году. Постоянный 
представитель Узбекистана предложил всем государствам-членам 
чётко обозначить свои позиции. В ответ Турция, Узбекистан, 
Туркменистан, Азербайджан, Иран, Таджикистан и Казахстан 

подтвердили свою поддержку двухлетнего председательства, призвав 
Кыргызскую Республику пересмотреть свою позицию в свете 
выраженной широкой поддержки. 

 
25. Генеральный секретарь ОЭС отметил, что заслушивание всех 
официальных позиций поможет ему в консультациях с Бишкеком. Он 
также подчеркнул, что некоторые промежуточные вопросы 
последовательности, такие как проведение Саммитов только в 2026 и 
2027 годах, могут быть решены на двусторонней основе 
заинтересованными странами после согласования общей структуры. 
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Юрисконсульт добавил, что для окончательного перехода к 
двухлетнему председательству потребуется лишь внести поправки в 
Правила процедур, которые должны быть одобрены Советом 
Министров. 

 
26. Совет пришел к выводу, что все государства-члены, за 
исключением Кыргызстана, поддерживают двухлетнее 
председательство, и поручил Секретариату провести срочные 
двусторонние консультации с кыргызской стороной с целью 
достижения консенсуса, что позволило бы СМИД принять 
окончательное решение 28 ноября 2025 года. 
 
 
Пункт повестки дня № 6 
Дальнейшие действия по итогам первого заседания Комитета 
высокого уровня (КВУ) заместителей Министров иностранных дел 
стран-членов ОЭС 
 
27. Председатель напомнил, что принятие отчета первого 
заседания Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей Министров 
иностранных дел стран ОЭС остается незаконченным с февраля этого 
года, и предложил делегациям рассмотреть последнюю версию. 
 
28. Представитель Турции заявил, что, несмотря на проведённые 
консультации с Таджикистаном, его делегация не получила никаких 
новых указаний из столицы и поэтому продолжает придерживаться 
первоначально предложенной формулировки. Он подчеркнул, что 
Турция придаёт большое значение повышению эффективности ОЭС, 
особенно в части процедур, связанных с наблюдателями, и 
соответственно призвал Таджикистан конструктивно рассмотреть 
предложение Турции. 
 
29. Секретариат ОЭС подтвердил получение Вербальной ноты от 
Турции, в которой указывалось, что она сохраняет свои 
первоначальные комментарии и поправки к отчету КВУ. 
 
30. Генеральный секретарь ОЭС напомнил, что Турция и 
Таджикистан согласовывают лишь один параграф. Он пояснил, что 
доклад КВУ носит рекомендательный характер и не имеет 
обязательной силы, и любые предлагаемые в нём институциональные 
или процедурные изменения потребуют официального одобрения 
СПП и СМИД. 
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31. Представитель Таджикистана проинформировал Совет о том, 
что в соответствии с мандатом 300 -го заседания СПП в Зенджане, 2 
ноября в посольстве Таджикистана состоялись двусторонние 
консультации с участием представителей Секретариата и Турции. 
Стороны обменялись мнениями по спорному пункту, и Таджикистан, 
по его словам, пообещал представить пересмотренную формулировку 
для рассмотрения в свою столицу. Однако Таджикистан сообщил, что 
Турция по-прежнему поддерживает формулировку, обсуждавшуюся 
ранее в Зенджане. 
 
32. Представитель Турции подтвердил, что по-прежнему 
придерживается этой позиции, добавив, что Анкара дала указание 
сохранить ранее представленный первоначальный текст. Он 
подчеркнул, что это предложение, особенно касающееся процедуры в 
отношении наблюдателей, важно для повышения эффективности 
ОЭС, сокращения ненужных бюрократических проволочек и 
укрепления процессов принятия решений. В связи с этим он призвал 
Таджикистан конструктивно пересмотреть это предложение, чтобы 
доклад КВУ мог быть принят в ближайшее время. 
Совет отметил, что консенсус по рассматриваемому пункту не был 
достигнут, и просил Турцию и Таджикистан продолжить 
двусторонние консультации при содействии Секретариата ОЭС для 
окончательного согласования взаимоприемлемой формулировки. 
Вопрос будет вновь представлен Совету для принятия после 
достижения консенсуса между двумя государствами-членами. 
 
 
Пункт повестки дня № 7 
Рекомендации 5 -й встрече Министров коммерции и внешней 
торговли 
 
33. Совет принял к сведению информацию Секретариата о 
рекомендациях, предлагаемых для представления на 5-м совещании 
Министров торговли и внешней торговли. Они включают меры, 

связанные с правилами происхождения товаров, устранением 
технических барьеров в торговле, экологической гармонизацией и 
инфраструктурой качества, таможенным сотрудничеством, 
инструментами торговой защиты, отраслевыми исследованиями, 
тарифным планированием, вопросами интеллектуальной 
собственности и расширением участия частного сектора и МСП. Было 
отмечено, что в соответствии с предыдущими рекомендациями Совета 
Секретариат предложил активизировать Фонд реализации ЭКОТА и 
рекомендовал совещанию Министров усовершенствованный план 
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реализации ЭКОТА, ориентированный на увеличение добровольных 
финансовых взносов, программы наращивания потенциала, такие как 
«обучение инструкторов», техническую работу в рамках 
пересмотренной дорожной карты ЭКОТА, а также мероприятия по 
развитию инфраструктуры качества и упрощению процедур 
торговли, направленные на снижение затрат и сокращение сроков 
прохождения таможенных формальностей. 
 
34. В ходе обсуждений турецкая сторона просила учесть её 
технические замечания, ранее представленные Секретариату. 
Казахстанская сторона напомнила, что не является участником 
ЭКОТА, и просила, чтобы любая формулировка отражала тот факт, 
что рекомендации рассматриваются в рамках стран-подписантов. 
Секретариат принял к сведению оба предложения и подтвердил, что 
они будут включены в отчёт. Заместитель Генерального секретаря 

(по торговле и инвестициям) подчеркнул, что никаких новых 
обязательных бюджетных обязательств не предлагается, и предложил 
пересмотреть формулировку, призвав государства-члены 
добровольно поддерживать Фонд реализации ЭКОТА, в соответствии 
с предыдущей практикой. Иранская сторона предложила 
предоставить дополнительные технические возможности для 
изучения этого вопроса на предстоящем совещании экспертов 
высокого уровня в Стамбуле, прежде чем окончательные 
рекомендации будут представлены на совещании Министров.  
Генеральный секретарь ОЭС поддержал этот подход, добавив, что 
Секретариат представит консолидированную формулировку на 
Совещании экспертов высокого уровня. Он также настоятельно 
призвал государства-члены как можно скорее подтвердить своё 
участие, отметив важность созыва этого совещания Министров после 
одиннадцатилетнего перерыва. Казахстанская сторона выразила 
признательность Турции за организацию совещания и подчеркнула 
важность торговли в рамках ОЭС. 
 
35. Учитывая вышеизложенное, Совет согласился с тем, что 
Секретариат учтет замечания Турции и Казахстана и представит 
сводный текст предстоящему Совещанию экспертов высокого уровня 
для дальнейшего технического рассмотрения. Было также решено, что 
рекомендации, пересмотренные соответствующим образом и четко 
ограниченные странами-подписантами ЭКОТА, без каких-либо новых 
обязательных финансовых обязательств, будут переданы на 
рассмотрение 5-го Совещания Министров коммерции и внешней 
торговли. Совет также настоятельно призвал государства-члены 
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подтвердить свое участие в Совещании экспертов высокого уровня и 
Совещании Министров в кратчайшие сроки. 
 
 
 
 
 
Пункт повестки дня № 8 
Одобрение пятилетней дорожной карты ОЭС по сотрудничеству в 
области минеральных ресурсов на 2026–2030 годы 
 
36. Совет рассмотрел Пятилетнюю дорожную карту ОЭС по 
сотрудничеству в области минеральных ресурсов на 2026–2030 годы. 
Секретариат подчеркнул важность сектора минеральных ресурсов, 
учитывая значительный спрос на минеральные ресурсы в регионе и 
его роль как ключевого фактора экономического роста. В этой связи 
Секретариат подготовил первый всеобъемлющий рамочный документ 
по региональному сотрудничеству в области минеральных ресурсов. 
Было отмечено, что в сентябре Секретариат провел онлайн-совещание 
Целевой группы с участием представителей Азербайджана, Ирана, 
Казахстана, Кыргызской Республики, Пакистана и Таджикистана. 
Целевая группа положительно рассмотрела проект дорожной карты и 
рекомендовала представить его на утверждение директивным 
органам ОЭС, чтобы начать реализацию в январе 2026 года. 
Впоследствии Секретариат разослал доработанную версию для 
окончательного рассмотрения государствами-членами. 
 
37. Секретариат отметил, что в настоящее время в ОЭС отсутствует 
структурированная платформа сотрудничества в секторе 
минеральных ресурсов, и поэтому запросил согласие Совета на 
представление документа на рассмотрение предстоящего заседания 
Совета министров (СМИД) . Представитель сообщил, что передал 
комментарии Министерства энергетики и природных ресурсов и 
просил отразить их в документе. Секретариат подтвердил получение 
комментариев от Турции и заверил, что они будут включены в 
окончательный вариант. Дальнейших комментариев или возражений 
не последовало. 
 
38. Генеральный секретарь ОЭС далее подчеркнул необходимость 
активного взаимодействия всех государств-членов, отметив, что ряд 
столиц ещё не представили свои комментарии. Он подчеркнул, что 
Секретариат не поддерживает практику принятия содержательных 
рамочных документов на основе процедур умолчания, и настоятельно 
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призвал государства-члены оперативно представить свои замечания 
для обеспечения коллективной ответственности за реализацию 
«дорожной карты». 
 
39. Совет поручил Секретариату включить замечания, 
представленные Турцией, в проект пятилетней Дорожной карты ОЭС 
по сотрудничеству в области минеральных ресурсов на 2026–2030 годы 
и отложил рассмотрение этого вопроса на следующей сессии. Совет 

также принял к сведению просьбу Генерального секретаря к 
государствам-членам, которые ещё не представили свои замечания, 
сделать это как можно скорее, чтобы обеспечить полную 
ответственность за документ и избежать необходимости использовать 
процедуру молчания при его утверждении. 
 
 
Пункт повестки дня № 9 
Административные и бюджетные вопросы 
 

- Обсуждение бюджета ОЭС на 2026 год 
 

40. Заместитель Генерального секретаря (административные 

вопросы) напомнил, что Секретариат первоначально распространил 
первый проект бюджета ОЭС на 2026 год, который предусматривал 
увеличение примерно на 70 000 долларов США. Хотя этот вариант 
был поддержан всеми государствами-членами, за исключением 
Казахстана, Секретариат, с учетом замечаний Казахстана, 
пересмотрел предложение и опубликовал второй вариант. В 
обновленном проекте увеличение было сокращено до 43 851 доллара 
США, что составляет примерно 0,97% по сравнению с предыдущим 
годом. Он подчеркнул, что никаких изменений в шкале окладов или 
суточных не предлагалось, и что ограниченное увеличение 
обусловлено в основном: (i) примерно 14 800 долларов США на 
повышение одной должности, назначенной Туркменистаном, с 
уровня P1 до уровня P3; (ii) 10 000 долларов США на необходимую 
публикацию транспортных карт ОЭС ; и (iii) 30 000 долларов США для 
Специального фонда поддержки для покрытия расходов на 
авиабилеты участников из государств-членов. Он пояснил, что эти 
три статьи превышают чистое увеличение и в основном возвращаются 
самим государствам-членам. Он также отметил, что Секретариат 
временно полагался на Общий резервный фонд (ОРФ) для 
выполнения таких обязательств, как отпуск на родину и выходные 
пособия, но подчеркнул, что эти обязательства в конечном итоге 
необходимо будет погасить, и поэтому ОРФ не может устойчиво 
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заменить ресурсы регулярного бюджета. Он также проинформировал 
Совет о двух предложениях, связанных с персоналом: (a) 
уполномочить Генерального секретаря повысить до двух сотрудников 
категории А на один класс в качестве меры стимулирования; и (b) 
преобразовать трёх временных охранников, проработавших 
длительное время, в постоянные должности смотрителей/охранников 
категории III, А1, в соответствии с замечаниями аудиторов, без 
чистого увеличения бюджета на 2026 год. 
 
41. Генеральный секретарь ОЭС подчеркнул, что утверждение 
бюджета – это не только процедурный шаг, но и стратегическое 
решение. Он напомнил, что Казахстан высказался за сохранение 
бюджета на уровне прошлого года, но подчеркнул, что Секретариат 
уже снизил свой первоначальный проект с 1,5% до менее 1% (около 
0,97%), не добиваясь повышения заработной платы или суточных, 
несмотря на инфляцию. Он отметил, что 96–97% расходов являются 
административными и фактически возвращаются государствам-
членам в виде заработной платы и расходов на обслуживание, и что 
Секретариат обеспечил полную программу совещаний с участием 
высокого уровня и не переносил их из-за отсутствия кворума. Он 
отметил, что замораживание номинального бюджета из года в год 
означает реальное сокращение с учетом инфляции, и предостерег от 
систематического использования ОРФ в качестве операционного 
фонда, поскольку это может в конечном итоге привести к остановке 
работы Организации. Говоря о кадровом обеспечении, он напомнил, 
что сотрудники категории III ранее столкнулись с сокращением 
заработной платы на 30%, и заявил, что упорядочение трёх 
должностей охранников и предоставление ограниченного повышения 
в должности для достойных сотрудников категории A необходимы 
для обеспечения справедливости и мотивации. Он призвал все 
государства-члены, особенно Казахстан, пересмотреть это 
предложение в этом свете, подтвердил приверженность Секретариата 
принципам бережливости и прозрачности и приветствовал 
тщательный анализ расходов ОЭС. 
 
42. Председатель предложил прокомментировать бюджет на 2026 
год и, отметив, что оговорки высказал только Казахстан, запросил 
обновленную информацию о взносах за 2025 год и о том, как 
Секретариат финансирует свою деятельность, учитывая, что 
несколько взносов ещё не внесены. Он подчеркнул, что взносы имеют 
решающее значение для функционирования ОЭС, и усомнился в 
логике увеличения бюджета при опоре на ОРФ. Он также запросил 
разъяснений относительно того, приведёт ли преобразование трёх 
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должностей охранников в должности категории А3 к созданию новых 
постоянных должностей и увеличению будущих расходов. Позднее, 
выступая от имени своей страны, он напомнил, что общая позиция 
Казахстана заключается в том, чтобы не увеличивать бюджет ОЭС. Он 
заявил, что Казахстан продолжит двусторонние консультации с 
Генеральным секретарём по бюджетному вопросу. 
 
43. Заместитель Генерального секретаря (административные 

вопросы) сообщил, что взносы за 2025 год от Ирана, Пакистана, 
Турции и Туркменистана пока не получены, хотя год ещё не 
завершён, и Секретариат ожидает их поступления. Он отметил, что 
некоторые страны столкнулись с техническими трудностями при 
переводе средств через финансовую систему принимающей страны, 
но выразил уверенность в том, что задолженность по взносам 
поступит. 
 
44. Представитель Турции подтвердил, что взнос Турции за 2025 
год будет вскоре переведен в Секретариат. Представитель Ирана 

заявил, что ситуация Ирана хорошо известна, отметив, что средства 
для ОЭС уже выделены, и что после завершения процедур в 
центральном банке взнос за 2025 год будет переведен в Секретариат. 
Представитель Пакистана подтвердил, что выплата взноса находится 
в процессе и будет переведена в Секретариат в ближайшее время. 
 
45. Заместитель Генерального секретаря (TC & HRSD), отвечая на 
вопрос, отметил, что Туркменистан обычно выплачивает свой взнос в 
начале следующего года, например, в январе, что соответствует 
обычной практике. 
 
46. Что касается кадровой структуры, заместитель Генерального 

секретаря (административные вопросы) пояснил, что три 
должности охранников существуют уже около трёх лет по временным 
контрактам и уже полностью обеспечены бюджетом; предложение 
лишь преобразует их в штатные должности смотрителей/охранников 
с социальным обеспечением, без создания новых должностей. Что 
касается разрешения на повышение двух должностей категории А, 
Генеральный секретарь пояснил, что это не увеличит количество 
должностей, но позволит ограниченное продвижение по службе для 
опытных и высокоэффективных сотрудников, достигших 
максимального уровня. При этом каждый случай должен быть 
обоснован и представлен на утверждение Совета. 
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47. Председатель отметил, что, хотя Казахстан сохраняет оговорку 
относительно предлагаемого увеличения бюджета на 2026 год, все 
остальные государства-члены поддержали проект бюджета и 
связанные с ним кадровые предложения. Он отметил, что Казахстан и 
Генеральный секретарь продолжат двусторонние консультации для 
решения этой сохраняющейся проблемы. 
 
48. Что касается бюджета ОЭС на 2026 год и предложений по 
персоналу, Совет принял к сведению разъяснения Секретариата и 
широкую поддержку, выраженную всеми делегациями, за 
исключением Казахстана, предлагаемого увеличения бюджета менее 
чем на 1%, а также упорядочения трёх должностей 
смотрителей/охранников и предоставления ограниченного 
разрешения на повышение категории персонала до двух сотрудников 
категории А без дополнительных бюджетных последствий. Совет 
также принял к сведению общую позицию Казахстана против 
увеличения бюджета и его обеспокоенность текущим ростом бюджета 
и использованием Общего резервного фонда. Было отмечено, что 
Генеральный секретарь и казахстанская сторона продолжат 
двусторонние консультации с целью решения оставшихся вопросов. 

- Перевод и перераспределение средств между различными 
разделами бюджета ОЭС на 2025 год без увеличения размера 
общего бюджета 

49. Заместитель Генерального секретаря (административные 

вопросы) проинформировал Совет о внутренней корректировке 
бюджета: в соответствии со статьей 9.2 Финансовых положений 
Генеральный секретарь может переводить средства между разделами 
бюджета в размере до 10% от получающей стороны; однако для 
покрытия предполагаемого дефицита в размере 3500 долларов США в 
разделе «Транспорт» Секретариат запросил у Совета одобрение на 
перевод 3500 долларов США из раздела «Премия ОЭС» в раздел 
«Транспорт» без изменения общего утвержденного бюджетного 
пакета. 
 
50. Совет одобрил просьбу Секретариата о переводе 3500 долларов 
США из раздела «Премия ОЭС» в раздел «Транспорт» для покрытия 
выявленного дефицита, отметив, что данная корректировка не 
изменяет общий лимит бюджета на год . 

- Рекомендации Отборочной комиссии 
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51. Совет утвердил рекомендации отборочной комиссии по 
назначению г-на Сейеда Джалаледина Алави Сабзевари 
(гражданина Ирана) на должность директора по транспорту и 
коммуникациям (категория I, D-2), г-на Ильхомджона Абдраимова 

(гражданина Узбекистана) на должность директора по туризму 
(категория I, D-2), г-жи Гайбуллозода Лолы Иброхим (гражданка 
Таджикистана) на должность руководителя отдела координации 
(категория I, D1) и последующих мероприятий и г-жи Самеи Алви 

(гражданка Пакистана) на должность руководителя отдела 
международных отношений (D-1). 
 
52. Совет поздравил всех отобранных кандидатов и выразил 
уверенность в том, что их опыт внесет эффективный вклад в 
укрепление работы Секретариата. 
 
 
 
Пункт повестки дня № 10 
Прочие вопросы 
 
53. Заместитель Генерального секретаря (администрация) 

проинформировал Совет о том, что Министр иностранных дел 
Исламской Республики Иран пригласил Генерального секретаря 
принять участие в Конференции губернаторов прибрежных 
провинций Каспийского моря, которая состоится 18-19 ноября 2025 
года. В этой связи Секретариат предложил уполномочить заместителя 
Генерального секретаря посла Жандоса Асанова представлять 
Секретариат ОЭС на этом мероприятии в сопровождении г-на Хамида 
Фаллаха () в рамках трехдневной программы. 
 
54. Совет рассмотрел предложение и одобрил разрешение Послу 
Жандосу Асанову принять участие в Конференции от имени 
Секретариата ОЭС в сопровождении водителя г-на Хамида Фаллаха . 
 
55. Представитель Ирана сообщил, что Иран проведёт два 
предстоящих мероприятия ОЭС: (i) 7-е совещание Глав ведущих 
морских организаций 8–9 декабря 2025 года и (ii) 8-е совещание 
Министров сельского хозяйства 16–17 февраля 2026 года. Он отметил, 
что приглашения уже направлены всем государствам-членам, за 
исключением Афганистана, и пояснил, что в соответствии с 
правилами и процедурами ОЭС Иран также направит приглашения 
Афганистану на оба мероприятия. Подчеркнув важность широкого и 
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высокоуровневого участия, он попросил государства-члены как 
можно скорее сообщить о составе своих делегаций. 
56.  
57. Совет приветствовал и поддержал инициативу Ирана и обратился к 

государствам-членам с просьбой обеспечить участие на самом высоком 

уровне в обоих мероприятиях . 
 
58. Генеральный секретарь ОЭС напомнил о ранее принятом решении 

СПП о том, что любое государство-член, желающее пригласить Афганистан 

к участию в мероприятиях ОЭС, может сделать это на двусторонней основе, 

и что условия участия также будут согласованы на двусторонней основе. Он 

сообщил Совету о своей встрече с послом Афганистана в Тегеране и 

последующем информировании Совета по вопросу участия Афганистана в 

работе СПП. 
 
59. Генеральный секретарь ОЭС также проинформировал Совет о своем 

недавнем визите в Саудовскую Аравию, предпринятом, главным образом, 

для консультаций с Исламским банком развития. Он сообщил о встречах с 

вице-президентами по финансам и операциям, генеральным директором 

IDFC и технической командой Банка, которые выразили готовность 

возобновить сотрудничество в рамках Меморандума о взаимопонимании 

между ОЭС и Исламским банком развития (ИБР) 1993 года и провести 

оценку предыдущего взаимодействия. Он добавил, что началась координация 

с Азербайджаном по организации совещания министров финансов стран 

ОЭС в рамках следующей сессии Совета директоров ИБР в Баку. Он также 

проинформировал о своих встречах с представителями ОИС, ССАГПЗ, 

Министерства иностранных дел Саудовской Аравии и Организации 

цифрового сотрудничества, отметив общую готовность к расширению 

взаимодействия с ОЭС, включая выборочное участие в соответствующих 

отраслевых совещаниях. Он подчеркнул заинтересованность Саудовской 

Аравии в улучшении связей со странами ОЭС и отметил продолжающуюся 

работу DCO по оценке цифровой готовности ряда стран-членов ОЭС. 
 
60. Совет высоко оценил подробный брифинг Генерального секретаря и 

приветствовал позитивные сигналы от Саудовской Аравии и других 

организаций Персидского залива. Делегации поддержали идею подготовки 

конкретных, финансово обеспеченных проектных предложений для 

представления партнерам из Саудовской Аравии и стран ССАГПЗ и 

выразили мнение, что ОЭС следует воспользоваться возобновившимся 

интересом к укреплению сотрудничества. Также было одобрено предложение 

пригласить высокопоставленных должностных лиц Саудовской Аравии, 

включая министра сельского хозяйства, в качестве специальных гостей на 

предстоящие министерские совещания ОЭС. 
 
61. Совет выразил глубокую признательность Послу д - ру Алави за его 

многолетний, конструктивный и творческий вклад в работу СПП. Делегации 
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отметили его богатый дипломатический опыт и охарактеризовали его 

переход из СПП в Секретариат как ценное укрепление потенциала ОЭС. 

Делегаты отметили его сбалансированный и компромиссный подход и 

подчеркнули, что его приход в Секретариат отражает приверженность Ирана 

развитию ОЭС. 
 
62. Совет также выразил искреннюю признательность уходящему 

начальнику Секции координации и последующих действий г - ну Сухробу 

Мирзаеву в связи с завершением его полномочий. Делегации высоко 

оценили его профессионализм, экспертные знания в процедурных вопросах и 

постоянную поддержку работы СПП, выразив надежду, что он и в будущем 

будет добиваться блестящих результатов на руководящих дипломатических 

должностях. 
 
63. Совет также отметил вклад уходящего координатора Секретариата г - 
на Шахида Хуссейна, отметив его юридическое образование и высокий 

профессиональный уровень. Делегации поблагодарили его за 

самоотверженную работу в Секретариате и передали ему наилучшие 

пожелания на предстоящих постах. 
 
64. Совет также выразил признательность г-ну Назиму Бейшекееву, 
атташе Посольства Кыргызстана, о чьём окончательном отъезде из Тегерана 

стало известно в ходе встречи. Делегации высоко оценили его 

профессионализм, позитивный настрой и доброжелательный стиль работы и 

пожелали ему успехов в дальнейшей работе на родине. 
 
65. Совет коллективно выразил свою благодарность и добрые пожелания 

всем уходящим сотрудникам, которые успешно завершили свои полномочия, 

отметив их ценный вклад в процессы ОЭС и выразив надежду на их 

дальнейшие успехи в будущих начинаниях . 
 
 
Пункт повестки дня № 11 
Дата следующего заседания СПП 
 
66. Совет согласился провести свою следующую (302 -ю ) сессию 17 
декабря 2025 года (10:00) в Секретариате ОЭС. 
 

 
*********************** 

 

 

 

 



19 
 

Приложение-I 

 
СПИСОК УЧАСТНИКОВ 

 
 
Посольство Исламской Республики Афганистан: 
 
Азербайджанская Республика: 
 

- Его Превосходительство г-н Али Ализада, Постоянный 
представитель 

- Г-н Асгар Аскеров, советник 
 
Министерство иностранных дел Исламской Республики Иран: 

- Его Превосходительство г-н Сейед Джалаледин Алави 
Сабзевари, постоянный представитель 

- Г-н Бехзад Азарса, начальник отдела многостороннего и 
международного экономического сотрудничества 

- Г-н Муса Хосрави Могадам, эксперт по вопросам ОЭС, 
многостороннего и международного экономического 
сотрудничества 

- Г-н Сохейл Хейри, старший эксперт по многостороннему и 
международному экономическому сотрудничеству 

 

Посольство Республики Казахстан: 
- Его Превосходительство г-н Онталап Оналбаев, Постоянный 
представитель 

- г-н Казбек Бокебаев, советник 
 
Посольство Кыргызстана: 

- Г-н Эрмек Эралиев, Временный поверенный в делах 
- г-н Назим Бейшекеев, атташе 

 
Посольство Исламской Республики Пакистан: 

- Г-н Ахмед Шами, заместитель Главы миссии 
 
Посольство Республики Таджикистан: 

- Г-н Баходур Назир , советник 
- Г-н Алишер Азамзода, Первый секретарь 

 
Посольство Турецкой Республики: 

- Г-н Мурат Согангоз, советник 
- Г-н Ахмед Бисер, третий секретарь 
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Посольство Туркменистана: 

- Его Превосходительство г-н Ильяс Гайыпов, Постоянный 
представитель 

- Г-н Батыр Чарманов, первый секретарь 
 
Посольство Республики Узбекистан: 

- Его Превосходительство г-н Фариддин Насриев , Постоянный 
представитель   
- г-н Эльбек Юлдашев , второй секретарь 

 
Секретариат ОЭС: 
 

- Его Превосходительство доктор Асад Маджид Хан, 
Генеральный секретарь 

- Посол. Джандос Асанов, заместитель Генерального секретаря 
- Посол Силапберди Нурбердиев, заместитель Генерального 

секретаря 
- Г-н Чагатай Эмрах Онгут, заместитель Генерального секретаря 
- Г-н Бехзад Сабери Ансари, заместитель Генерального секретаря 
- Г-н Сухроб Мирзоалиев, начальник CFU 
- Г-н Ходжат Могхавем, юрисконсульт 
- Г-н Мухаммад Ахмед Раза , старший desk-officer 
- Г-н Шахид Хуссейн , desk-officer 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт Повестки дня № 3 

Последующие меры по итогам 17-го Саммита ОЭС и Недели 

ОЭС в Азербайджане. 



 

 

 

№ 5-117/25                                                                                                                          Тегеран 
 

 

Посольство Азербайджанской Республики в Исламской Республике Иран 

свидетельствует свое уважение Секретариату Организации экономического сотрудничества 

(ОЭС) и имеет честь сообщить, что дополнительные пункты/предложения для включения в 

Рабочий план по результатам 17-го Саммита ОЭС и Недели ОЭС будут в скором времени 

представлены азербайджанской стороной. Секретариату предлагается принять во внимание 

вышеупомянутый вопрос для дальнейшей координации. 

Посольство Азербайджанской Республики пользуется данной возможностью, чтобы 

возобновить Секретариату Организации экономического сотрудничества заверения в своем 

весьма высоком уважении. 

 

 

23 ноября 2025 года 

 

 

 

Секретариат Организации экономического сотрудничества 

Тегеран 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт Повестки дня № 4 

Последующие действия по итогам 29 - го Заседания 

Совета министров ОЭС (СМИД), состоявшегося в 

виртуальном формате 28 ноября 2025 года. 
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29-е Заседание 
Совета Министров (СМИД) ОЭС 

 
 
 
 
 

Отчет 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

28 ноября 2025 г. 
(в виртуальном формате) 
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Отчет 

 

29-е Заседание Совета Министров (СМИД) ОЭС состоялось в виртуальном формате 

28 ноября 2025 года. В заседании приняли участие Достопочтенные Министры 

Иностранных Дел/Главы Делегаций государств-членов ОЭС, включая Афганистан, 

Азербайджанскую Республику, Исламскую Республику Иран, Республику Казахстан 

(Председатель), Кыргызскую Республику, Исламскую Республику Пакистан, Республику 

Таджикистан, Турецкую Республику, Туркменистан и Республику Узбекистан. Делегации 

наблюдателей ОЭС, включая Турецкую Республику Северного Кипра и Организацию 

Тюркских Государств (ОТГ), также присутствовали на заседании. Секретариат ОЭС был 

представлен Генеральным Секретарем и его командой. Кроме того, в заседании принял 

участие Глава Научного фонда ОЭС. Список участников прилагается в качестве 

Приложения-I. 

 

Совещание Старших Должностных Лиц (ССДЛ) 

 

2.  Совешание Старших Должностных Лиц (ССДЛ) состоялось в вртуальном формате 

24 ноября 2025 года с целью рассмотрения и доработки проекта Повестки дня, Отчета и 

Совместного коммюнике для рассмотрения и принятия уважемым Советом Министров 

(СМИД). 

 

3.  Генеральный Секретарь ОЭС, Его Превосходительство д-р Асад М. Хан, выступил 

с всесторонним обзором прогресса Организации в течение 2025 года, подчеркнув 

активизацию министерских процессов, значительные достижения в приоритетных секторах 

и запуск новых инициатив, направленных на повышение региональной связанности, 

устойчивости и институционального потенциала. Его заявление прилагается в качестве 

Приложения-II. 

 

4.  Его Превосходительство г-н Бейбит Кулатаев, Генеральный директор 

Департамента Ближнего и Среднего Востока и Африки Министерства иностранных дел 

Республики Казахстан, поприветствовал делегатов и выразил признательность 
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Генеральному Секретарю ОЭС и его команде за их конструктивную поддержку и 

эффективную координацию в содействии успешному проведению этого онлайн-совещания. 

Далее он подчеркнул основные достижения и главные мероприятия, проведенные в период 

Председательства Казахстана в 2025 году. 

 

29-е ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ (СМИД) 

 

Открытие заседания 

 

5.  Как действующий Председатель ОЭС, Достопочтенный Министр иностранных дел 

Республики Казахстан, Его Превосходительство г-н Ермек Кошербаев, официально 

открыл заседание и тепло поприветствовал участвующие делегации. В своем заявлении он 

подтвердил приверженность Казахстана ОЭС и изложил ключевые региональные 

приоритеты страны под лозунгом «Укрепление региональной транспортной связанности и 

устойчивого развития». Его заявление приводится в Приложении-III. 

 

6.  Достопочтенный Заместитель Премьер-министра и Министр иностранных дел 

Исламской Республики Пакистан, Его Превосходительство г-н Мохаммад Исхак Дар, 

который примет Председательство в ОЭС в 2026 году, также выступил с заявлением, 

обозначив предстоящие приоритеты Пакистана для Организации. Его заявление 

приводится в Приложении-III. 

 

7.  Достопочтенный Министр иностранных дел Исламской Республики Иран, Его 

Превосходительство г-н Аббас Арагчи, также выступил с заявлением в своем качестве 

Председателя СМИД за 2023 год. Его заявление приводится в Приложении-III. 

 

8.  Генеральный Секретарь ОЭС, Его Превосходительство д-р Асад М. Хан, выразил 

искреннюю признательность Е.П. г-ну Ермеку Кошербаеву за председательство на 29-м 

Заседании СМИД. Он отметил, что 2025 год ознаменовался активизацией 

институциональной деятельности ОЭС, обновлением министерского взаимодействия, 
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ключевым прогрессом в секторах и расширением международного партнерства. Его 

заявление приводится в Приложении-III. 

 

Пункт повестки дня № 1 

Принятие Повестки дня 

9.  Как было предложено Заседанием Старших Должностных Лиц, Совет рассмотрел и 

утвердил следующую Повестку дня для обсуждения и рассмотрения: 

1. Принятие Повестки дня. 

2. Заявления: 

 Министров/Главы Делегаций государств-членов; 

 Наблюдателей ОЭС (при наличии); 

 Генерального секретаря СВМДА (Совещание по взаимодействию и мерам 

доверия в Азии). 

3. Рассмотрение Доклада Генерального секретаря ОЭС о деятельности Организации. 

4. Рассмотрение и утверждение: 

 Отчетов совещаний Совета Постоянных Представителей ОЭС (СПП); 

 Отчетов Секторальных министерских совещаний; 

 Отчетов специализированных агентств/региональных институтов. 

5. Списание задолженности Казахстана по взносам. 

6. Обсуждение проекта Стратегических целей экономического сотрудничества – 2035: 

 Текущее состояние обсуждения Стратегических целей экономического 

сотрудничества – 2035; 

 Продление срока действия «Перспектив ОЭС - 2025» до конца июня 2026 

года. 

7. Последовательность проведения Заседаний Совета Министров (СМИД) и Саммита 

в рамках двухлетнего Председательства в ОЭС. 

8. Административные и финансовые вопросы Секретариата ОЭС: 

 Аудиторский отчет за 2023 и 2024 годы; 

 Бюджет ОЭС на 2026 год; 
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 Запрос Туркменистана относительно повышения квалификационной 

категории должности сотрудника по программам с уровня «П-1» на 

уровень «П-3»; 

 Назначение г-на Ержана Мукаша (гражданина Казахстана) на должность 

заместителя Генерального секретаря (по туризму, СПУ, СПК и ППА). 

9. Прочие вопросы. 

10. Дата и место проведения следующего заседания СМИД. 

11. Принятие Отчета 29-го Заседания Совета Министров. 

12. Выражение благодарности и закрытие Заседания. 

 

Пункт повестки дня № 2 

Заявления 

 

 Министры/Главы Делегаций 

 

10.  Министры и Главы Делегаций государств-членов ОЭС подчеркнули необходимость 

усиления регионального сотрудничества в условиях возникающих глобальных вызовов и 

признали важнейшую роль специализированных агентств и учреждений ОЭС в 

продвижении многосторонней повестки дня Организации. Они также проинформировали 

Совет о своих национальных программах и приоритетах политики в рамках ОЭС. Их 

заявления приведены в Приложении-III. 

 

 Наблюдатели ОЭС 

 

11.  Представитель Турецкой Республики Северного Кипра также выступил с 

заявлением в качестве Наблюдателя ОЭС, подтвердив общую приверженность более 

тесному сотрудничеству в поддержку целей и приоритетов ОЭС. Его заявление приведено 

в Приложении-III. 

 

Международные Партнеры 
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12. Глава Делегации СВМДА выступил с заявлением, подчеркнув важность укрепления 

их партнерства с ОЭС. Его заявление приведено в Приложении-III. 

 

Пункт повестки дня № 3 

Рассмотрение Доклада Генерального секретаря ОЭС о деятельности Организации 

13. Совет с удовлетворением принял к сведению доклад, представленный Генеральным 

секретарем ОЭС, в котором подробно изложен прогресс Организации со времени 28-го 

Заседания Совета Министров (СМИД) и освещены основные отраслевые изменения, 

достижения и текущие усилия по основным направлениям сотрудничества ОЭС. 

 

Выполнение решений 28-го Заседания СМИД 

 

14.  Ввиду меняющейся региональной и глобальной динамики, Совет подчеркнул, что 

усиление совместных действий между государствами-членами и Секретариатом является 

необходимым условием для преодоления возникающих вызовов и поддержания темпов 

развития региона. Было отмечено, что только хорошо скоординированный подход может 

эффективно предотвратить влияние этого давления на коллективный прогресс ОЭС. 

 

15.  Кроме того, Совет вновь заявил о необходимости жесткой привязки деятельности 

ОЭС к ее стратегическим приоритетам. Подчеркивалось, что только последовательное и 

своевременное исполнение решений СМИД обеспечит эффективное продвижение 

экономической повестки дня и достижение заметных результатов в регионе. 

 

Соглашения/Договоры ОЭС, заключенные между государствами-членами 

 

16.  Оценивая текущее состояние правовых документов ОЭС, Совет призвал к более 

тесной координации между государствами-членами, как подписавшими, так и не 

подписавшими документы. Он настоятельно призвал их ускорить соответствующие 

внутренние процедуры по подписанию и ратификации остающихся соглашений, отметив, 

что своевременные действия в этом отношении укрепят правовую архитектуру 

Организации и будут способствовать углублению региональной сплоченности. 
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Реализация Проектов и Программ ОЭС 

 

17.  Совет принял к сведению успехи, достигнутые в реализации проектов ОЭС, и 

выразил надежду на своевременное завершение как текущих, так и запланированных 

инициатив. Он подчеркнул необходимость того, чтобы эти усилия оставались прочно 

привязанными к отраслевым экономическим приоритетам Организации, в соответствии с 

руководством, предоставленным через решения и рекомендации Совета. 

 

Отношения ОЭС с Международными Партнерами 

 

18.  Совет приветствовал продолжающиеся усилия Организации по углублению 

взаимодействия с региональными и международными партнерами, отметив ценность 

проактивного участия в многосторонних платформах для продвижения интересов ОЭС. Он 

подчеркнул важность продолжения этих усилий для дальнейшего повышения авторитета 

Организации и расширения ее внешнего охвата. 

 

19.  Совет также подчеркнул важность более тесного сотрудничества между ОЭС и 

соответствующими учреждениями ООН по вопросам, представляющим общий интерес. В 

этом контексте он призвал Секретариат поддерживать и укреплять этот совместный подход 

для эффективного продвижения целей ОЭС и региональной экономической повестки дня 

на глобальных форумах. 

 

Пункт повестки дня № 4 

Рассмотрение и утверждение: 

 Отчетов совещаний Совета Постоянных Представителей ОЭС (СПП); 

 Отчетов Секторальных министерских совещаний; 

 Отчетов специализированных агентств/региональных институтов 

 

i) Отчеты (с 291-го по 300-е) Заседаний Совета Постоянных Представителей 

(СПП); 
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ii) Отчеты Министерских Заседаний: 6-е по туризму (Турция – апрель 2025 г.), 13-е 

по транспорту (Иран – июнь 2025 г.), 4-е по внутренним делам (Иран – октябрь 

2025 г.); 5-е по коммерции и внешней торговле (Турция – ноябрь 2025 г.); 

iii) 6-е Заседание Генеральных прокуроров/ прокуроров ОЭС (Узбекистан – 

сентябрь 2025 г.); 

iv) Годовые отчеты специализированных учреждений, региональных институтов и 

аффилированных органов ОЭС. 

 

20.  Совет утвердил все вышеуказанные отчеты, представленные на его рассмотрение. 

 

21.  Совет также признал важную роль специализированных учреждений, региональных 

институтов и аффилированных органов ОЭС в продвижении повестки дня Организации в 

области сотрудничества и призвал их продолжать реализацию инициатив, 

поддерживающих коллективный и устойчивый региональный прогресс. 

 

Пункт повестки дня № 5 

Корректировка неоплаченных взносов Казахстана 

 

22.  Совет отметил, что в соответствии с решением его 24-й Сессии Совета Министров 

в Анталье, списание неоплаченных взносов Казахстана в Бюджет ОЭС должна была быть 

проведена в течение периода реализации пересмотренной шкалы начисления взносов. 

 

23.  Признавая успешную реализацию данного механизма, которая выразилась в 

увеличении взноса Казахстана с 16% до 18% и последовательной и своевременной оплате 

страной своих платежей в течение всего периода, Совет выразил свою признательность 

Казахстану и согласился считать его задолженность по взносам за 2014–2018 годы 

«урегулированной» по состоянию на 31 декабря 2025 года. 

 

Пункт повестки дня № 6 

Обсуждение проекта Стратегических целей экономического сотрудничества – 2035 
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 Текущее состояние обсуждения Стратегических целей экономического 

сотрудничества – 2035 

 

24.  Совет напомнил, что разработка Проекта Стратегических целей экономического 

сотрудничества – 2035 была утверждена на его 28-й сессии, состоявшейся в Мешхеде 3 

декабря 2024 года. Совет высоко оценил текущую работу по подготовке этого важного 

стратегического документа, поблагодарил государства-члены и Секретариат ОЭС за 

приложенные усилия и принял к сведению, что проект по-прежнему находится на 

рассмотрении и требует дополнительного времени для его всесторонней доработки. 

 

 Продление срока действия «Перспектив ОЭС-2025» до конца июня 2026 года 

 

25.  Соответственно, Совет согласился продлить срок действия существующего 

стратегического документа «Перспективы ОЭС - 2025» до конца июня 2026 года, либо до 

окончательной доработки нового Проекта Стратегических целей экономического 

сотрудничества – 2035, в зависимости от того, какой из указанных событий наступит 

раньше. 

 

Пункт повестки дня № 7 

Последовательность проведения Заседаний Совета Министров (СМИД) и Саммита в рамках 

двухлетнего Председательства в ОЭС 

 

26.  Совет высоко оценил усилия государств-членов и Секретариата ОЭС по 

достижению консенсуса относительно введения двухлетнего Председательства в ОЭС, в 

рамках которого заседания СМИД и Саммит будут упорядочены и проведены под 

председательством одной страны. 

 

27.  Соответственно, Совет в принципе одобрил новый порядок, предусматривающий 

двухлетнее Председательство в ОЭС, а также согласился с предлагаемым исключением 

Пункта 22 Главы V Правил процедуры ОЭС и внесением поправки в Пункт 23 Главы V 

Правил процедуры ОЭС, в следующей редакции: 
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Пункт 22 

В начале каждого календарного года ОЭС директивные органы (СМИД, СРП, СПП) 

формируют Президиум Председателя путем выдвижения Председателя и избрания 

Заместителя Председателя и Докладчика из числа глав делегаций участвующих государств-

членов в соответствии с пунктами 23 и 24 ниже. Генеральный секретарь или его/ее 

представитель оказывает содействие Президиуму. В случае отсутствия Председателя на 

заседании, председательствовать будет Заместитель Председателя. 

 

Измененный Пункт 23 

Председательство в ОЭС ротируется в алфавитном порядке среди государств-членов 

каждые два года, в начале каждого календарного года. В первый год двухлетнего 

Председательства заседание Совета Министров (СМИД) созывается либо в стране-

Председателе, либо в Секретариате ОЭС, в то время как во второй год заседание СМИД  и 

Саммит созываются последовательно (одно за другим) в стране-Председателе. 

Государство-член, осуществляющее Председательство, принимает ежегодное заседание 

Совета Министров в соответствующем году. 

 

28.  Кроме того, Совет принял решение о том, что данное положение будет реализовано 

с даты, когда первое заинтересованное государство-член примет двухлетнее 

Председательство, или, если этого не произойдет, со следующего цикла ротации в 

алфавитном порядке, который начнется в январе 2031 года, по наступлению более раннего 

из этих сроков. До этого момента будет действовать существующий цикл ротации 

Председательства, основанный на текущих положениях Правил процедуры ОЭС. 

 

Пункт повестки дня № 8 

Административные и финансовые вопросы Секретариата ОЭС 

 

 Аудиторский отчет за 2023 и 2024 годы 

 

29.  Совет рассмотрел и утвердил Аудиторский отчет ОЭС за 2023–2024 годы. 

 



ОЭС/СМИД/29-е Заседание/2025 
28 ноября 2025 г.  

 

11 
 

 Бюджет ОЭС на 2026 год 

 

30.  Совет рассмотрел и утвердил Бюджет ОЭС на 2026 год. 

 

 Запрос Туркменистана относительно повышения квалификационной категории 

должности сотрудника по программам с уровня «П-1» на уровень «П-3» 

 

31.  Совет рассмотрел запрос Туркменистана о повышении квалификационной 

категории должности сотрудника по программам с уровня «П-1» на уровень «П-3». Совет 

принял к сведению, что Туркменистан, с долей взносов 4%, в настоящее время занимает 

одну должность класса Д-2 и одну П-1, в то время как сопоставимые государства-члены 

занимают одну должность Д-2 и одну П-3. 

 

32.  Признавая принцип паритета и справедливости среди государств-членов и отмечая, 

что предлагаемое повышение повлечет за собой ежегодные финансовые расходы в размере 

приблизительно 15 000 долларов США, Совет согласился на повышение 

квалификационной категории должности сотрудника по программам Туркменистана с «П-

1» до «П-3» с 1 января 2026 года. 

 

33.  В связи с этим Совет поручил Секретариату ОЭС внести необходимые 

административные и бюджетные корректировки и отразить это решение в организационной 

структуре ОЭС. 

 

 Назначение г-на Ержана Мукаша (гражданина Казахстана) на должность 

Заместителя Генерального секретаря (по туризму, СПУ, СПК и ППА) 

 

34.  Совет рассмотрел и утвердил назначение г-на Ержана Мукаша (гражданина 

Казахстана) на должность Заместителя Генерального секретаря по туризму, судебной и 

парламентской координации, а также Программе ОЭС по поддержке Афганистана 

(Категория-I, Д3) на полный трехлетний срок с даты вступления в должность в 

Секретариате. 
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Пункт повестки дня № 9 

Прочие вопросы 

 

35.  В рамках данного пункта повестки дня не было обсуждено никакого вопроса. 

 

Пункт повестки дня № 10 

Дата и место проведения следующего заседания 

 

36.  Совет высоко оценил предложение Исламской Республики Пакистан принять 

следующее Председательство в ОЭС и организовать 30-е Заседание Совета Министров 

(СМИД) в Исламабаде в третьем квартале 2026 года. Точные даты проведения мероприятия 

будут окончательно согласованы по дипломатическим каналам. 

 

Пункт повестки дня № 11 

Утверждение Доклада 29-го Заседания СМИД 

 

37.  Совет утвердил Отчет Заседания, которое проходило под председательством 

Республики Казахстан. 

 

Пункт повестки дня № 12 

Закрытие Заседания и Выражение благодарности 

 

38.  Совет выразил свою искреннюю благодарность и признательность Его 

Превосходительству г-ну Ермеку Кошербаеву, Министру иностранных дел Республики 

Казахстан, за эффективное и профессиональное председательство на заседании. 

 

39.  Совет также отметил ценное участие Глав и Членов Делегаций и их конструктивный 

вклад в ход работы. 

 

40.  Совет выразил свою признательность Генеральному секретарю ОЭС и его команде 

за их самоотверженную поддержку, своевременную подготовку и эффективную 
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координацию с государствами-членами, что обеспечило гладкое проведение и успешное 

завершение 29-го Заседания Совета Министров (СМИД) ОЭС. 

 

******* 

 



 

 

 

 

 

 

Неофициальный перевод Секретариата 

 

 

Секретариат Организации экономического сотрудничества свидетельствует свое 

уважение Министерству иностранных дел Исламской Республики Иран и Посольствам 

государств-членов ОЭС в Тегеране и имеет честь препроводить, вместе с 

приложениями, Отчет 29-го Заседания Совета Министров ОЭС (СМИД), проведенного 

в виртуальном формате 28 ноября 2025 года под Председательством Республики 

Казахстан.  

Секретариат Организации экономического сотрудничества пользуется этой 

возможностью, чтобы вновь выразить Министерству иностранных дел Исламской 

Республики Иран и Посольствам государств-членов ОЭС в Тегеране заверения в своем 

весьма высоком уважении.  

 
 

 

 

Все государства-члены ОЭС – Тегеран 

 

№ CFU/2025/1862 

 

Приоритетность: весьма срочно 
Дата: 2/12/2025 
Приложение: имеется 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт повестки дня № 5 

Последующие меры по итогам Первого совещания 

Комитета высокого уровня (КВУ) заместителей 

Министров иностранных дел стран ОЭС 



 
  

 
  

 
 

Первое заседание Комитета 
высокого уровня (КВУ)  

 

 

 

ПРОЕКТ ОТЧЕТА 

 

 

 

Секретариат ОЭС, г.Тегеран 
3 февраля 2025 г. 
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ВСТУПИТЕЛЬНАЯ СЕССИЯ 

 
Первое заседание Комитета высокого уровня (КВУ) по реформированию 

ОЭС состоялось при участии заместителей Министров иностранных дел/глав 
делегаций стран - членов ОЭС, Генерального секретаря ОЭС и 
соответствующих сотрудников Секретариата. Список участников представлен 
в Приложении I.  

 
2. Под председательством г-на Алибека Бакаева, заместителя Министра 

иностранных дел Республики Казахстан , заседание КВУ послужило важным 
форумом для оценки нынешней структуры, операционных механизмов и 
будущего стратегического направления деятельности ОЭС. 
 
3. Обращаясь к собравшимся, Его Превосходительство г-н Алибек Бакаев 

признал, что нынешняя роль Организации в экономических и деловых 
отношениях не в полной мере отражает потенциал её членов. Он подчеркнул 
необходимость инновационных подходов для преодоления трудностей, 
расширения взаимной торговли, укрепления транспортно-транзитных связей, 
обеспечения энергетической безопасности и развития туризма. Он подчеркнул 
приверженность Казахстана развитию региональной взаимосвязанности, 
торговли, продовольственной безопасности и энергетического сотрудничества, 
увязывая эти цели с устойчивым развитием и региональной интеграцией. 
Полный текст его выступления представлен в Приложении II . 

 
4. В своей презентации Генеральный секретарь ОЭС, посол д-р Асад М. 

Хан, представил краткую оценку прогресса и проблем Организации. Он 
отметил отсутствие комплексных институциональных реформ с момента 
создания ОЭС и подчеркнул необходимость более активной приверженности 
государств-членов основополагающим соглашениям, финансовым взносам и 
институциональному участию. Он подчеркнул прямую взаимосвязь между 
регулярными встречами министров и ощутимым прогрессом в таких ключевых 
секторах, как транспорт и туризм. Подчеркнув важность регионального 
сотрудничества в меняющихся геополитических условиях, он призвал к 
коллективным усилиям по повышению эффективности деятельности ОЭС и 
усилению её стратегического влияния. Его презентация представлена в 
Приложении II. 
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ОСНОВНЫЕ МОМЕНТЫ ИЗ КРАТКИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ  

УВАЖАЕМЫХ ГЛАВ ДЕЛЕГАЦИЙ 
 

5. Его Превосходительство г-н Ялчин Рафиев, заместитель Министра 
иностранных дел Азербайджанской Республики , подчеркнул важность 
укрепления институциональной структуры ОЭС и регионального 
сотрудничества. Он особо отметил поддержку Азербайджаном реформ 
организации и инициирования Программы развития ОЭС до 2035 года. 
Азербайджан привержен продвижению региональной устойчивости, о чем 
свидетельствует размещение в Баку Исследовательского центра ОЭС и Центра 
чистой энергии ОЭС. Он также подчеркнул необходимость более 
ориентированного на результаты подхода в рамках ОЭС, уделяя особое 
внимание региональной взаимосвязанности, упрощению процедур торговли и 
переходу к чистой энергетике. Он подтвердил приверженность Азербайджана 
тесному сотрудничеству с государствами-членами для обеспечения успешной 
реализации стратегических целей ОЭС, уделив особое внимание 
предстоящему 17-му Саммиту ОЭС в 2025 году как ключевой возможности для 
формирования будущего организации. Полный текст его выступления 
приведен в Приложении II . 
 
6. Г-н Сейед Расул Мохаджер, заместитель Министра иностранных дел 
Исламской Республики Иран , подчеркнул важность развития коллективной 
приверженности, продемонстрированной на 28-м заседании Совета министров 
ОЭС в Мешхеде. Он подчеркнул готовность Ирана поддержать реализацию 
приоритетов «Видения ОЭС 2025» и внести вклад в формирование нового 
Видения на период после 2025 года. Он призвал к реформам в ОЭС для 
повышения её эффективности и динамизма, подчеркнув необходимость более 
активного участия и взаимодействия между государствами-членами. Он 
предложил преобразовать отраслевые комитеты в постоянные и создать 
постоянный бюджетно-административный комитет для решения 
организационных проблем. Он выразил уверенность, что встреча принесёт 
положительные результаты для будущего ОЭС. Полный текст его выступления 
представлен в Приложении II . 

 
7. Её Превосходительство посол Амна Балох, Первый заместитель 
Министра иностранных дел Исламской Республики Пакистан, подчеркнула 
важность превращения ОЭС в более динамичную и эффективную платформу 
регионального сотрудничества. Она отметила неудовлетворительные 
показатели внутрирегиональной торговли в рамках ОЭС, призвав к скорейшей 
реализации Торгового соглашения ОЭС (ЭКОТА) для стимулирования 
экономического роста. Она также подчеркнула необходимость переоценки 
«Видения ОЭС-2025» и поддержала предложение Узбекистана по 
Стратегическим целям ОЭС-2035. Она также призвала к комплексным 
реформам в ОЭС, включая улучшение финансовых, бюджетных и 
организационных вопросов для повышения эффективности бюрократической 
системы. Пакистан по-прежнему привержен активному формированию 
повестки дня ОЭС и содействию укреплению региональной торговли и 
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взаимосвязанности, добавила она. Её заявление опубликовано в Приложении 
II. 

 
8. Его Превосходительство г-н Исматулло Насреддин, Первый 
заместитель Министра иностранных дел Республики Таджикистан , 
подчеркнул важность коллективных усилий для решения глобальных 
финансовых и экономических проблем. Он отметил неиспользованный 
потенциал торговли и инвестиций в регионе ОЭС и предложил устранить 
транзитные ограничения и тарифные барьеры для расширения 
экономического сотрудничества. Он также подчеркнул приверженность 
Таджикистана сотрудничеству в области энергетики, в частности проекту 
CASA-1000, и развитию регионального энергетического рынка. Он выразил 
твердую поддержку стратегии устойчивой энергетики и более тесному 
сотрудничеству в области продовольственной безопасности, смягчения 
последствий изменения климата и туризма. Он заявил, что Таджикистан по-
прежнему привержен продвижению целей Видения ОЭС 2025, и пригласил 
государства-члены принять участие в предстоящей Международной 
конференции высокого уровня по сохранению ледников в Душанбе в мае 2025 
года. Его заявление размещено в Приложении II. 

 
9. Его Превосходительство г-н А.К. Гурбанов, заместитель Министра 
иностранных дел Туркменистана , подчеркнул важность ОЭС как 
стратегической платформы для содействия устойчивому развитию и 
региональному процветанию. Он предложил ряд инициатив по укреплению 
сотрудничества, включая разработку Региональной карты устойчивых 
транспортных маршрутов и цифровизацию логистики с помощью таких 
технологий, как ГИС и искусственный интеллект. Он также подчеркнул 
приверженность Туркменистана энергетической безопасности, выступив за 
создание региональной платформы по технологиям возобновляемой энергии и 
проектам в области устойчивой энергетики. Кроме того, он предложил 
провести в апреле 2025 года Министерскую конференцию по устойчивому 
развитию, направленную на укрепление сотрудничества между 
государствами-членами для решения экономических, социальных и 
экологических проблем. Его выступление представлено в Приложении II. 

 
10. Его Превосходительство г-н Бабур Усманов, заместитель Министра 
иностранных дел Республики Узбекистан , подчеркнул растущую 
значимость ОЭС в решении глобальных проблем в условиях сложной 
геополитической и экономической обстановки. Он подчеркнул важность 
устойчивого экономического сотрудничества и цифровой трансформации для 
укрепления транспортной связанности, торговли и инвестиций между 
государствами-членами. Отметив активное участие Узбекистана в ОЭС, 
включая проведение 16-го Саммита ОЭС в ноябре 2023 года, он выразил 
полную поддержку председательству Казахстана и успешной реализации его 
приоритетов. Он также призвал к началу подготовки к предстоящему 17-му 
Саммиту ОЭС, подчеркнув важность укрепления многостороннего 
сотрудничества в рамках Организации. Его выступление размещено в 
Приложении II. 
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11. Ее Превосходительство Посол Айлин Секизкок, генеральный 
директор международных экономических отношений Министерства 
иностранных дел Турецкой Республики подчеркнула необходимость 
стратегической трансформации ОЭС для повышения её эффективности и 
концентрации внимания на торговле и экономическом развитии. Она 
отметила, что организация переключилась на сферы, не связанные с её 
основной миссией, что привело к стагнации таких флагманских проектов, как 
ЭКОТА. Для активизации деятельности ОЭС она предложила упростить её 
фокус, исключив области, где отсутствует прогресс или отсутствует 
взаимодействие, углубить экономическое сотрудничество, отдать приоритет 
конкретным и ориентированным на результат проектам и реструктурировать 
Секретариат для повышения оперативной эффективности. Она заявила, что 
Турция подтвердила свою приверженность поддержке этой трансформации, 
гарантируя, что ОЭС останется динамичной платформой для регионального 
экономического роста. Её заявление опубликовано в Приложении II. 

 
12. Посол Турдакун Сыдыков,  Постоянный представитель Кыргызстана 
при ОЭС , подтвердил приверженность своей страны укреплению 
Организации путем принятия новых подходов к региональной интеграции. 
Он подчеркнул необходимость оценки прогресса в рамках «Видения ОЭС-
2025» и разработки обновленной стратегии, ориентированной на результаты и 
соответствующей текущим экономическим реалиям. Он поддержал 
комплексные реформы, направленные на повышение эффективности ОЭС, 
особенно в сфере торговли, транспорта, энергетической безопасности и 
туризма. Кроме того, он призвал к детальному анализу предыдущих 
рекомендаций и поэтапному подходу к обсуждению реформ, что обеспечит 
принятие обоснованных и консолидированных решений относительно 
будущего ОЭС. Его заявление представлено в Приложении II. 

 
 
 

РАБОЧАЯ ЧАСТЬ-I 
НАБЛЮДЕНИЯ И РЕКОМЕНДАЦИИ КВУ ПО  

РЕФОРМАМ ОЭС 
 

Комитет высокого уровня (КВУ) провел тщательный и детальный обзор 
финансовых, институциональных и операционных вопросов ОЭС. Отметив 
прогресс, достигнутый ОЭС в продвижении своей повестки дня, делегаты 
отметили, что сохраняющиеся проблемы по-прежнему мешают Организации в 
полной мере реализовать свой потенциал. Они в целом поддержали основную 
идею документа и основные предложения по реформированию различных 
аспектов работы и функций Секретариата. В ходе обсуждения была 
подчеркнута необходимость комплексных реформ в ОЭС для лучшего 
соответствия меняющимся потребностям и амбициям государств-членов. 

 

1. Финансовые и бюджетные вопросы 

 



 
П е р в о е  з а с е д а н и е  К о м и т е т а  в ы с о к о г о  у р о в н я  п о  р е ф о р м а м  О Э С  - P a g e  |  7  

 
Наблюдения: 

 
Секретариат ОЭС по-прежнему в значительной степени зависит от 

взносов государств-членов, которые зачастую непоследовательны и поступают 
с задержками, что приводит к финансовой напряженности. Для обеспечения 
финансовой стабильности Организации крайне важно, чтобы все государства-
члены выплачивали свои взносы в соответствии с фактической шкалой взносов. 
Своевременное бюджетирование, согласованное с фискальными циклами 
государств-членов, имеет решающее значение для предотвращения задержек в 
обработке платежей. Минимальный порог взносов может способствовать 
большей ответственности всех государств-членов. Кроме того, для обеспечения 
эффективности использования ресурсов необходимы долгосрочное 
финансовое планирование и регулярный анализ операционных расходов. 
Административные и операционные расходы должны эффективно 
управляться для обеспечения адекватного финансирования проектов и 
мероприятий Организации в области развития. Для решения проблемы 
дефицита финансирования Секретариат часто прибегает к средствам Общего 
резервного фонда (ОРФ), который, хотя и обеспечивает временную помощь, 
постепенно истощает критически важные резервы, предназначенные для 
инициатив в области развития. Создание специального Постоянного комитета, 
проводящего заседания два раза в год для проведения финансовых обзоров, 
значительно повысит финансовую прозрачность и надзор, а также укрепит 
финансовое управление Секретариата. Создание специального Постоянного 
комитета, проводящего заседания два раза в год для проведения 
финансовых обзоров, значительно повысит финансовую прозрачность и 
надзор, а также укрепит финансовое управление Секретариата. 
(предложение Турции) 

 
Рекомендации: 
 

 Своевременно подготавливать годовой(ые) бюджет(ы) и представлять его 
государствам-членам в соответствии с их финансовыми циклами, чтобы 
избежать задержек в операционных процессах и получении одобрений 
на выплату их соответствующих взносов. 
 

 Проводить консультации на соответствующих уровнях для обеспечения 
своевременной выплаты взносов государствами-членами в соответствии 
со шкалой взносов, утвержденной 24-м СМИД, для поддержания 
постоянного и надежного потока финансирования. 
 

 Ввести минимальный членский взнос в размере не менее 4%, 
поощряя большую ответственность и приверженность со стороны 
всех государств-членов. (предложение Турции)  
 

 Для бесперебойного функционирования организации необходимо 
обеспечить своевременную уплату взносов государствами-членами. 
(Предложение Пакистана) 
 

Commented [KBY1]: Если принято решение о создании 
такого комитета, необходимо уточнить его название 
(например, «Рабочая группа») и круг ведения. 

Commented [KBY2]: Этот вопрос требует доработки. В 
случае принятия решения, в повестку дня будет включено 
изменение шкалы взносов, утвержденной 24 -м заседанием 
СМИД. Также может быть проработан вопрос 
использования средств Фонда технико-экономического 
обоснования и общего назначения. 
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 Проводите регулярные проверки эксплуатационных расходов для 
обеспечения эффективного использования ресурсов. 
 

 Разработайте план пополнения резервных фондов, обеспечив их 
эффективное использование по назначению и не допуская их 
истощения для покрытия бюджетного дефицита. 
 

 Создать Постоянный комитет, по административным и финансовым 
вопросам,  состоящий из соответствующих должностных лиц и 
экспертов из государств-членов, который мог бы встречаться два раза в 
год в виртуальном режиме для рассмотрения административных и 
финансовых вопросов и усиления надзора и подотчетности. 
(Предложение Ирана) (Турция предложила исключить) 
 

 Создать Постоянный комитет, состоящий из соответствующих 
должностных лиц и экспертов из государств-членов, который мог бы 
встречаться два раза в год в виртуальном режиме для рассмотрения 
финансовых вопросов и усиления надзора и подотчетности. 
(Предложение Турции) 

 

 Эффективно управлять административными и операционными 
расходами , обеспечивая достаточное покрытие для проектов и 
мероприятий Секретариата по развитию, тем самым позволяя 
Секретариату работать более эффективно. 

 

2. Эффективность Секретариата и Организационной структуры 

 
Наблюдения: 
 
 Штатная структура Секретариата не подвергалась комплексному 
анализу для устранения неэффективности и оптимизации распределения 
рабочей нагрузки. Дублирование задач приводит к неэффективному 
использованию кадровых ресурсов. Кроме того, необходимо должным образом 
рационализировать функции сотрудников категории III, чтобы избежать их 
нецелевого распределения. В настоящее время категория III включает три 
должности: A1, A2 и A3. Для привлечения высококвалифицированных 
специалистов со значительным опытом может быть целесообразно ввести 
должности более высокого уровня, такие как A4 и A5, или повысить уровень 
некоторых существующих должностей в этой категории. Такое изменение 
поможет создать больше возможностей для квалифицированных специалистов 
и еще больше укрепить потенциал Секретариата. Кроме того, для повышения 
эффективности рабочих процессов необходим четкий механизм определения 
обязанностей руководителей отделов и сотрудников программ. 
Предоставление Секретариату полномочий нанимать специалистов с 
открытых рынков повысит уровень институциональной компетентности и 
общую эффективность. Необходимо внедрить систему ротации ключевых 
должностей в Секретариате для предотвращения стагнации и содействия 
обмену опытом между государствами-членами, обеспечивая динамичность и 

Commented [RKY3]: В случае его создания в его состав 
также должны быть включены эксперты из отдела 
бюджетного планирования Секретариата. 



 
П е р в о е  з а с е д а н и е  К о м и т е т а  в ы с о к о г о  у р о в н я  п о  р е ф о р м а м  О Э С  - P a g e  |  9  

 
соответствие меняющимся потребностям организации. Ввести систему 
ротации ключевых должностей в Секретариате, чтобы предотвратить застой и 
способствовать обмену опытом между государствами-членами, гарантируя, что 
роли останутся динамичными и будут отвечать меняющимся потребностям 
организации. 
 
Рекомендации: 
 

 Секретариату разработать конкретное предложение по повышению 
эффективности работы Организации путем устранения дублирования и 
параллелизма и в этой связи сосредоточиться на следующем: 
 

- Рационализировать роли сотрудников категории III , обеспечив 
четкое определение их должностных обязанностей и 
обязанностей, а также соответствие их должностей их навыкам для 
оптимизации их вклада в достижение целей Секретариата. 

 
- Рассмотреть возможность создания или модернизации 

должностей категории III для учреждения должностей категорий 
А4 и А5 с целью удержания и привлечения опытных 
специалистов. 

 
- Пересмотреть обязанности руководителей отделов и программ, 

чтобы гарантировать, что их роли четко соответствуют их 
должностным инструкциям. 

 
- Предоставить Секретариату полномочия нанимать специалистов 

с открытых рынков, что привнесет специализированный опыт и 
повысит операционную эффективность повседневной работы 
Секретариата. 

 
- Предоставить Секретариату полномочия нанимать 

профессионалов с открытых рынков , что привнесет 

специализированный опыт и повысит эффективность повседневной 

работы Секретариата . (Предложение Турции) 
 
- Создать механизм ротации для некоторых важных должностей на 

уровнях P и D, чтобы избежать стагнации и способствовать обмену 
опытом между государствами-членами. Иран: необходимы 
дополнительные разъяснения] ( Турция предложила 
рассмотреть этот вопрос после достижения определённого 
прогресса в процессе реформ) 

 
 
 
 
 
 

Commented [KBY4]: Это утверждение является 
повторением. 
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3. Набор персонала и наращивание потенциала 

 
Наблюдения: 
 
 Процесс найма персонала в Секретариате не всегда соответствует 
соответствующим положениям Положений о персонале ОЭС, ограничивая 
отбор только одним кандидатом и сужая возможности выбора из более 
широкого круга высококвалифицированных специалистов. Политика найма, 
особенно в отношении руководителей программ и экспертов, требует 
пересмотра и приведения в соответствие с меняющимися потребностями 
Секретариата. Заработная плата и льготы сотрудников не соответствуют 
международным стандартам, что затрудняет привлечение и удержание 
квалифицированных специалистов. Инициативы по наращиванию 
потенциала по-прежнему недостаточно финансируются и не имеют 
стратегической направленности, что ограничивает возможности развития 
персонала в рамках бюджетных ограничений. В настоящее время отсутствует 
структурированное взаимодействие с академическими учреждениями для 
поддержки обмена знаниями и усилий по наращиванию потенциала. Кроме 
того, Секретариату ещё предстоит создать официальную программу 
стажировок для содействия развитию молодых специалистов. Также крайне 
важно, чтобы Секретариат имел официальное право голоса в процессе найма и 
назначения, чтобы гарантировать, что отобранные кандидаты соответствуют 
конкретным потребностям организации и её стратегическим целям. Поскольку 
английский язык является официальным языком организации, владение 
английским языком необходимо для её бесперебойной работы, в том числе для 
нынешних сотрудников категории III. Для новых сотрудников владение 
английским языком должно быть обязательным, а также должно быть 
подтверждено сертификатом аккредитованного учреждения. 
 
Рекомендации: 
 

 Общий процесс подбора персонала должен быть основан на заслугах, 
прозрачен и соответствовать соответствующим статьям Положений о 
персонале ОЭС, а также (Предложение Пакистана) 
 

 Пересмотреть весь процесс подбора персонала, чтобы гарантировать, 
что он последовательно основан на заслугах, прозрачен и соответствует 
соответствующим положениям Положений о персонале ОЭС, чтобы 
обеспечить отбор высококвалифицированных специалистов и не 
допустить ограничения выбора одним выдвинутым кандидатом. 
 

 Пересмотреть политику найма сотрудников и экспертов программ, 
чтобы она лучше соответствовала меняющимся потребностям 
Секретариата, обеспечивая при этом поддержку как текущих 
приоритетов, так и долгосрочных целей организации. 
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 Пересмотреть политику найма сотрудников и экспертов программ, 
чтобы лучше соответствовать меняющимся потребностям 
Секретариата, обеспечивая при этом поддержку как текущих 
приоритетов, так и долгосрочных организационных целей. ( 
Предложение Турции) 
 

 Предоставить Секретариату официальную роль в процессе подбора и 
назначения кадров, чтобы гарантировать, что кандидаты отбираются на 
основе их способности отвечать конкретным потребностям и 
стратегическим целям организации. 

 
 Предоставить Секретариату официальную роль в процессе подбора и 

назначения кадров, чтобы гарантировать, что кандидаты 
выбираются на основе их способности отвечать конкретным 
потребностям и стратегическим целям организации. ( Предложение 
Турции) 
 

 Сотрудники ОЭС или те, кто будет нанят Секретариатом, должны 
предоставить актуальные результаты экзаменов TOEFL или IELTS, 
подтверждающие их хорошее владение английским языком. . ( 
Предложение Турции) (Узбекистан предложил исключить) 
 

 Могут быть внесены улучшения в квалификационные требования к 
персоналу ОЭС и в процессы найма, которые не будут наносить 
ущерба отбору кандидатов государствами-членами. ( Предложение 
Турции) 
 

 Обеспечить конкурентоспособность заработной платы и льгот для 
персонала и их соответствие международным стандартам для 
привлечения и удержания лучших специалистов, учитывая ежегодную 
корректировку заработной платы с учетом инфляции. 
 

 Сосредоточение внимания на инициативах по наращиванию 
потенциала для максимального повышения квалификации персонала в 
рамках существующих бюджетных ограничений, что поможет 
Секретариату лучше достигать своих целей. 

 

 Создать Рабочую группу по процессу подбора кадров, которая сможет 
комплексно рассмотреть общие рекомендации. ( Предложение Турции)  
 

 Установить структурированное взаимодействие с академическими 
учреждениями в целях содействия сотрудничеству и расширения 
возможностей по наращиванию потенциала сотрудников Секретариата. 
 

 Разработать официальные программы стажировок, направленные на 
воспитание молодых специалистов из государств-членов, 
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предоставление им ценного опыта и развитие будущих талантов для 
Организации. 
 

 Знание английского языка должно стать обязательным для персонала 
категории III, в том числе для новых сотрудников. 
 

4. ИТ-инфраструктура и цифровые решения 

 
Наблюдения: 
 

Модернизация ИТ-инфраструктуры Секретариата имеет решающее 
значение для эффективности, безопасности и бесперебойной коммуникации с 
государствами-членами. Модернизация должна быть направлена на внедрение 
современных систем, безопасных сетей и высокоскоростного подключения. 
Укрепление кибербезопасности, выделение достаточных ресурсов и обучение 
персонала обеспечат устойчивое развитие. Структурированная система 
мониторинга будет способствовать постоянным улучшениям. Необходимо 
улучшить веб-сайт ОЭС для обеспечения доступа к подробной информации. 
 
Рекомендации: 
 

 Инвестировать в модернизацию ИТ-инфраструктуры для улучшения 
координации, управления и возможностей отчетности, уделяя особое 
внимание повышению кибербезопасности и цифровизации. 
(Предложение Пакистана) 
 

 Внедрить цифровую систему оценки эффективности работы персонала 
для повышения подотчетности, прозрачности и общего управления 
эффективностью работы персонала. 
 

 Расширить возможности перевода путем интеграции современных 
автоматизированных инструментов для улучшения коммуникации и 
повышения эффективности работы всего Секретариата. 
 

 Внедрить цифровые платформы для оптимизации управления, 
расширения возможностей отчетности и повышения эффективности 
взаимодействия, тем самым оптимизируя деятельность и сотрудничество 
Секретариата. 
 

 Улучшить веб-сайт ОЭС для предоставления доступа к более подробной 
и актуальной информации о странах ОЭС, ходе реализации проектов и 
результатах. 

 

5. Узнаваемость ОЭС 

 
Наблюдения: 
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 Повышение узнаваемости ОЭС имеет решающее значение для 
укрепления её позиций как на региональном, так и на глобальном уровне, а 
также для расширения взаимодействия с заинтересованными сторонами. Для 
достижения этой цели необходима специальная группа по работе со СМИ и 
специалист по связям с общественностью. Одним из вариантов могло бы стать 
создание должности медиа-менеджера в составе нынешнего Секретариата для 
руководства коммуникационными мероприятиями. Кроме того, 
использование цифровых платформ, налаживание более тесных связей с 
международными организациями и СМИ, усиление координации между 
Секретариатом ОЭС и специализированными агентствами, региональными 
институтами и аффилированными органами ОЭС , а также передача на 
аутсорсинг некоторых задач, связанных с обеспечением узнаваемости, могли 
бы способствовать экономически эффективному расширению 
информационно-просветительской деятельности ОЭС. 
 

Повышение узнаваемости ОЭС крайне важно для укрепления её 
позиций как на региональном, так и на глобальном уровне, а также для 
расширения взаимодействия с заинтересованными сторонами. Для 
достижения этой цели необходима специальная группа по работе со СМИ и 
специалист по связям с общественностью . Одним из вариантов могло бы стать 
создание должности медиа-менеджера в составе Секретариата для руководства 
коммуникационными мероприятиями. Кроме того, использование цифровых 
платформ, налаживание более тесных связей с международными 
организациями и СМИ, усиление координации между Секретариатом ОЭС и 
специализированными агентствами ОЭС, региональными институтами и 

аффилированными органами , а также аутсорсинг некоторых задач, 
связанных с обеспечением узнаваемости, могли бы способствовать 
экономически эффективному расширению охвата ОЭС. 
 
 
 
 
Рекомендации: 
 

 Разработать единую коммуникационную стратегию, которая 
объединяет цифровые платформы, медиа-партнерства и 
информационно-просветительские программы, уделяя особое внимание 
привлечению ключевых заинтересованных сторон и широкой 
общественности для повышения узнаваемости ECO. 
 

 Рассмотреть возможность создания должности медиа-менеджера в 
составе нынешней команды Секретариата для руководства 
коммуникационными усилиями, а также рассмотреть возможность 
передачи на аутсорсинг услуг по работе со СМИ и визуальному 
представлению информации в случае необходимости для повышения 
эффективности информационно-просветительской деятельности 
экономически эффективным способом. 
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 Рассмотреть возможность создания должности медиа-менеджера в 
составе нынешней команды Секретариата для руководства 
коммуникационными усилиями, а также рассмотреть возможность 
передачи на аутсорсинг услуг по работе со СМИ и визуальному 
восприятию при необходимости в целях повышения эффективности 
информационно-просветительской деятельности экономически 
эффективным способом. (Предложение Турции) 
 

 Усилить координацию между Секретариатом ОЭС и 
специализированными агентствами ОЭС, региональными институтами 
и аффилированными органами, обеспечив более упорядоченный и 
согласованный подход к прозрачности и информационно-
просветительской работе Организации. 
 

 Усилить координацию между Секретариатом ОЭС и 
специализированными агентствами ОЭС, региональными 
институтами и аффилированными органами, обеспечив более 
упорядоченный , своевременный и согласованный подход к 
прозрачности и информационно-просветительской работе 
Организации. (предложение Турции) 

 
 

6. Мобилизация ресурсов 

 
Наблюдения: 
 
 Диверсификация источников финансирования и построение 
стратегических партнёрств невозможны без эффективной мобилизации 
ресурсов. Создание специального механизма мобилизации ресурсов расширит 
возможности Секретариата по привлечению дополнительного 
финансирования от многосторонних доноров, международных организаций и 
национальных инициатив. Это также укрепит организационный и кадровый 
потенциал Секретариата в реализации международных проектов. 
 
Рекомендации: 

 

 Диверсифицировать источники финансирования путем возможного 
создания комплексной стратегии мобилизации ресурсов для построения 
стратегических партнерств (в том числе с ООН, ИБР, АБР и т. д.). 
 

 Уточнить финансовые последствия усилий по мобилизации ресурсов, 
если таковые имеются, для обеспечения соответствия финансовой 
стратегии Секретариата и понимания их экономической 
эффективности . 
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 Укрепить роль Банка ЭКО как финансовой опоры экономического 
сотрудничества между государствами-членами ЭКО . (Предложение 
Пакистана – отдать приоритет) 
 

 

7. Награды ОЭС 

 
Премии ОЭС требуют более четких критериев для поддержания их 

ценности, обеспечения справедливости для государств-членов и сохранения их 
предполагаемого воздействия. Кроме того, практику вручения премий ОЭС 
следует временно приостановить до тех пор, пока не будет окончательно 
разработана четкая стратегия, отвечающая поставленной цели. 
 
Рекомендации 
 

 Премии ОЭС могут вручаться нерегулярно, но по знаменательным 
случаям и иными способами, помимо денежных взносов. 
(Предложение Турции) 

 Временно приостановить практику вручения премий ОЭС до 
разработки комплексной политики, обеспечивающей ее соответствие 
поставленным целям Организации. 
 

 Разработать четкие и структурированные критерии для премий ОЭС, 
чтобы гарантировать их значимость, справедливость и эффективность, 
признавая значительный вклад в областях, имеющих отношение к ОЭС. 

 

8. Взаимодействие с государствами-членами и вопросы кворума 

 
Наблюдения: 
 
 Участие государств-членов в деятельности, соглашениях и инициативах 
ОЭС было неравномерным, что иногда замедляло принятие решений и 
ограничивало полное воздействие принятых рамок. Кроме того, более 
активное участие соответствующих отраслевых министерств могло бы 
способствовать улучшению процесса принятия решений. Развитие прямой 
связи между техническими группами Секретариата ОЭС и координаторами в 
отраслевых министерствах государств-членов имеет решающее значение. Это 
дополнило бы существующие дипломатические каналы и укрепило бы 
координацию, что привело бы к более эффективным результатам. Кроме того, 
ратификация ключевых соглашений и институтов ОЭС занимает больше 
времени, чем ожидалось. Ускорение этого процесса помогло бы быстрее ввести 
их в действие и усилить их воздействие. Кроме того, изучение более гибкого 
графика мероприятий и стратегий прямого взаимодействия могло бы помочь 
обеспечить более активное участие заинтересованных сторон в важных 
совещаниях, что привело бы к более быстрому и эффективному принятию 
решений. 
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Рекомендации: 
 

 Укрепить роль СРП как официального связующего звена между 
экспертным составом Секретариата ОЭС и соответствующими 
координаторами в отраслевых министерствах/ведомствах государств-
членов для обеспечения эффективной коммуникации и своевременного 
принятия последующих мер, а также поддержания дипломатических 
каналов. The RPC sectoral committees, which are convened once a year on 
the sidelines of the RPC, may be transformed into Standing Committees 
with meetings across the year. Отраслевые комитеты СРП, которые 
собираются один раз в год в рамках СРП, могут быть преобразованы в 
постоянные комитеты с заседаниями в течение года. (Предложение 
Ирана, однако, (Турция предложила не преобразовывать отраслевые 
комитеты в постоянные, чтобы избежать дублирования механизмов) 

 

 Активизировать дипломатические усилия по ускорению подписания и 
ратификации ключевых соглашений и институтов ОЭС, обеспечив их 
скорейшее введение в действие. 
 

 Изучить возможность гибкого планирования заседаний, чтобы 
обеспечить участие государств-членов во всех заседаниях ОЭС, 
гарантируя постоянную вовлеченность и предотвращая проблемы с 
кворумом . 

 

9. Наблюдатели ОЭС 

 
Наблюдения: 
 
 Процесс привлечения наблюдателей от ОЭС на основе модальностей в 
некоторых случаях приводит к непоследовательному взаимодействию и 
увеличению административной нагрузки. Для повышения эффективности и 
укрепления партнёрских отношений ОЭС необходим структурированный и 
инклюзивный подход к привлечению наблюдателей. 
 
Рекомендации: 
 

 Разработать четкий и инклюзивный подход к привлечению 
наблюдателей ОЭС с целью упрощения процесса приглашения 
наблюдателей и сокращения административных процедур, способствуя 
более последовательному сотрудничеству и укреплению партнерских 
отношений. 
 

 Наблюдатели, статус которых продлевается более трех раз, должны 
получить статус постоянного наблюдателя и приглашаться на 
совещания и мероприятия ОЭС по должности, без необходимости 
решения СПП . (Предложение Турции) 
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РАБОЧАЯ ЧАСТЬ-II 

ЭКО ВИДЕНИЕ 
 

Резюме обсуждения 

 
Обсуждения в Комитете высокого уровня (КВУ) «Видения ОЭС-2025» 

подчеркнули необходимость разработки ориентированной на будущее 
стратегии, основанной на прошлых достижениях и одновременно решающей 
сохраняющиеся проблемы. Был достигнут консенсус относительно 
необходимости прагматичного, ориентированного на результаты видения с 
четкими целями, эффективными механизмами реализации и усиленной 
координацией между государствами-членами. Некоторые делегаты 
подчеркнули, что финансовые ограничения, бюрократическая 
неэффективность и непоследовательное взаимодействие препятствуют 
прогрессу в ключевых секторах торговли, транспорта и энергетики. Наряду с 
представителями общественности, участие заинтересованных сторон, включая 
представителей частного сектора, молодежи и научных кругов, было признано 
жизненно важным для содействия более динамичному и инклюзивному 
подходу. Кроме того, была подчеркнута важность реформ в Секретариате для 
повышения эффективности, обеспечения своевременного принятия решений 
и укрепления регионального сотрудничества. 
 
2.  Заглядывая вперед, некоторые делегаты высказались за доработку 
существующего видения, в то время как другие настаивали на совершенно 
новой структуре, отвечающей меняющейся региональной и глобальной 
динамике. Однако прозвучал настоятельный призыв к повышению 
финансовой устойчивости, цифровой трансформации и принятию отраслевых 
обязательств для обеспечения значимых результатов. Торговые соглашения, 
такие как ЭКОТА, были отмечены как критически важные для углубления 
экономической интеграции, однако такие проблемы, как таможенное 
сотрудничество и согласование нормативно-правовой базы, по-прежнему 
требуют приоритетного внимания. Более того, были высказаны опасения 
относительно осуществимости долгосрочного планирования в условиях 
геополитической неопределенности, и предложено принять более гибкую и 
адаптивную стратегию. В целом, в ходе обсуждений была подчеркнута 
необходимость четко структурированного и ориентированного на действия 
видения, в котором приоритет отдается экономическому сотрудничеству и 
стратегической координации, что гарантирует актуальность и эффективность 
будущего направления развития ОЭС. Учитывая все вышесказанное и после 
тщательного обсуждения, КВУ представил следующие рекомендации по 
формулированию нового видения ОЭС, которое должно быть реализовано в 
период после 2025 года. 
 

Рекомендации по видению будущего 

 
1. Формулировка нового видения 
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 Подготовить новый концептуальный документ, учитывающий прошлые 

достижения и устраняющий пробелы, в соответствии с приоритетами 
государств-членов. 
 

 Подготовить оптимизированный и ориентированный на результат 
новый документ о видении, уделив особое внимание экономическим и 
торговым отношениям , включив в него прошлые достижения и 
устранив пробелы, сообразуясь с приоритетами государств-членов, 
принимая во внимание ожидания и требования частного сектора. 
(предложение Турции) 

 
 Убедитесь, что новое видение включает четкие, измеримые цели, 

реалистичные сроки и механизмы подотчетности для достижения 
ощутимых результатов. 
 

 Изучить возможность завершения разработки нового видения до 
следующего саммита в Азербайджане для представления главам 
государств и правительств. Если эти сроки не осуществимы, отдать 
приоритет разработке стратегии на период после 2025 года до 
следующего заседания Совета министров. 
 

2. Реализация и подход, ориентированный на результат 
 

 Убедиться, что новое видение основано на действиях и сосредоточено на 
практических и достижимых инициативах с измеримыми результатами, 
а не просто на концептуальных рамках. 
 

 Укрепить финансовую устойчивость путем разработки комплексной 
стратегии мобилизации ресурсов, включая партнерские отношения с 
многосторонними донорами и международными организациями. 
 

 Разработать конкретные инструменты и механизмы мониторинга для 
отслеживания прогресса, обеспечивающие своевременную реализацию и 
эффективный контроль. 
 

 Регулярно оценивать и корректировать видение с учетом меняющихся 
региональных и глобальных реалий, чтобы поддерживать его 
актуальность и эффективность. 
 

3. Торгово-экономическая интеграция 
 

 Отдать приоритет введению в действие Торгового соглашения ОЭС 
(ЭКОТА) для стимулирования внутрирегиональной торговли с четкими 
целями и регулярной отчетностью для отслеживания прогресса. 
 

 Отдать приоритет введению в действие Торгового соглашения ОЭС 
(ЭКОТА) для стимулирования внутрирегиональной торговли с четкими 

Commented [RKY16]: Для того чтобы новый документ 
«Видение» был ясным, упорядоченным и 
целенаправленным, второстепенные сектора могут не 
иметь приоритета. 
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целями и регулярной отчетностью для отслеживания прогресса . 
(Предложение Пакистана) 

 
 Укреплять торговое сотрудничество путем решения вопросов 

таможенного взаимодействия и поддержки инициатив по обмену 
данными для оптимизации трансграничной торговли. 
 

 Отдавать приоритет действиям, которые охватывают коллективные 
интересы государств-членов, а также поощрять принятие 
многострановых и масштабируемых обязательств в секторах и областях, 
связанных с торговлей (транспорт, сельское хозяйство, 
горнодобывающая промышленность, энергетика, обрабатывающая 
промышленность, таможня, финансы, нормативно-правовая база, 
технологии и МСП) для укрепления регионального сотрудничества, 
обеспечивая активное участие государств-членов в торговой 
интеграции. 

 
4. Отраслевое и трансграничное сотрудничество 

 
 Сосредоточение внимания на ключевых секторах, в частности, торговле, 

транспорте и энергетике, с особым акцентом на цифровизацию и 
переход к зеленой экономике. 
 

 Решить проблемы трансграничной координации для повышения 
эффективности региональных инфраструктурных проектов, особенно 
за счет лучшей координации в коридоре ИТИ и в ключевых секторах 
торговли, транспорта и энергетики. 
 

 Содействовать региональному сотрудничеству по тематическим 
инициативам, особенно в сфере туризма, сельского хозяйства и 
промышленности, в целях содействия комплексному развитию. 

 
5. Взаимодействие с заинтересованными сторонами и инклюзивность 
 

 Активно привлекать правительства, частный сектор, научные круги и 
молодежь к формированию и реализации нового видения, обеспечивая 
инклюзивность на всех уровнях. 
 

 Создать структурированные платформы для участия молодежи в 
региональных усилиях ОЭС по развитию, способствуя вовлечению 
молодого поколения. 
 

 Организовать «Форум Видение ОЭС- 2035» для содействия диалогу 
между различными заинтересованными сторонами, включая 
государства-члены, предприятия частного сектора и академические 
учреждения, с целью обеспечения широкой поддержки и вклада в новое 
видение . 
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Заключение 
 

Комитет высокого уровня (КВУ) признал острую необходимость 
проведения комплексных реформ для повышения эффективности, 
финансовой стабильности и стратегического направления деятельности ОЭС. 
Для решения этой проблемы КВУ принял решение о создании специальной 
рабочей группы при Совете постоянных представителей ОЭС (СПП). Эта 
рабочая группа будет отвечать за разработку конкретных предложений по 
реформе и содействие формулированию документа о новом видении на 
основе рекомендаций КВУ. Состав и структура рабочей группы будут 
определены СПП. 

 
Комитет высокого уровня также отметил усилия Секретариата ОЭС по 

подготовке рабочего документа Комитета высокого уровня , что значительно 
облегчило работу Комитета. 

 
**** 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт Повестки дня № 6 

Административные и бюджетные вопросы:  

 

- Рекомендации Отборочной комиссии. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт Повестки дня № 7 

Прочие вопросы 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пункт Повестки дня № 8 

Дата следующего Совещания СПП 
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